>, MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE M

Sandia

“Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 104 -2024-MPS/A
Sandia, 03 de abril del 2024

L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANDIA - PUNO

VISTO:
- El Informe N°244-2024-MPS/OPPR, de fecha 02 de abril del 2024, Opinion Legal N°160-2024/MPS-AL, de
“fecha 03 de abril del 2024, y;

ZGONSIDERANDO:

./ Que, conforme lo preceptuado en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, y en el articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, esta autonomia radica
en la facultad de ejercer actos de gobiernos, administrativos y de administracion, con sujecion al

9 grdenamiento juridico;

2 AQue, el articulo 20° en su numeral 6 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece
omo atribucién del Alcalde, dictar decretos y resoluciones de alcaldia con sujecion a las leyes y
brdenanzas: del mismo modo el articulo 43° del mencionado cuerpo normativo menciona que las
esoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

23, Que, mediante Resolucion de Presidencia del Concejo Directivo N°033-2017-CEPLAN/PCD se aprueba la
, “\tGuia para el Planeamiento Institucional” modificado mediante Resolucion de Presidencia del Concejo
|r ivo—N2082-2017-CEPLAN/PCD, Resolucion de Presidencia del Concejo Directivo N°016-2019-
. = JCEPLAN/PCD. Esta gutzraplicable para las entidades que integren el Sistema Nacional de Planeamiento
] j Estratégico en los tres niveles de gobiero, la misma que establece las pautas para el planeamiento
institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracion o modificacion del Plan
Estratégico Institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién y modificacion
del Plan Estratégico Institucional PEI y el Plan Operativo Institucional — POl en el marco del Ciclo de

. Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

Jes

i~/ = Que, el numeral 4.1 de la Guia precitada sefiala que; “El Plan Estratégico Institucional PEI es un

= /" instrumento de gestion que identifica la estrategia de la entidad para logar sus objetivos en un periodo
" minimo de tres (3) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la
“ poblacion a la cual sirve y cumplir su mision (...); asimismo en la seccion 5 de lamencionada Guia, sefiala
“En este capitulo se ofrecen los lineamientos para la elaboracion del Plan Estratégico Institucional - PEI.
El documento del  PEI debe contener informacion precisa sobre su disefio y las razones que lo sustentan”.

. Que, mediante Informe N°244-2024-MPS/OPPR, de fecha 02 de abril del 2024, el Jefe de la Oficina de
‘ Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién, sefiala que; “Mediante Informe Técnico N°000136-2024- -
“| CEPLAN-DNCPPEI el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN verifica y valida que el
~ | Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Sandia para el periodo 2024-2027 ha sido

" elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la Directiva de actualizacion del Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional y la Guia para el Planeamiento Institucional y conforme al resultado de la Matriz de
Verificacion concluye que es favorable proceder con la aprobacion del PEI". A mérito de lo expuesto
solicita su aprobacion mediante acto resolutivo de Alcaldia.

Que, mediante Opinion Legal N°160-2024/MPS-AL, de fecha 03 de abril del 2024, el Asesor Legal, opina
quees, proced'ente |la aprobacion del Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Sandia.
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iFstando a las consideracione$ antes expuestas y de conformidad con las atribuciones conferidas por los
articulos 20° numeral 6 y 20 y 43° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2027 de la Municipalidad
Provincial Sandia

ARTICULO SEGUNDO. -NOTIFICAR a Gerencia Municipal, Oficina de Administracion General, Oficina de
' Planeamiento y Presupuesto, y demas unidades estructuradas de la Municipalidad Provincial de Sandia
' para su conocimiento y cumplimiento.

ARTICULO TERCERO.-ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional, la publicacién en el Portal
Institucional de la Municipalidad (www.munisandia.qob.pe) de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

CC/ARCH
GM
OGA

_ e Tacca Yan
DNI N° 41554151
ALCALDE
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho’.

ACUERDO DE CONCEJO N° 45 - 2024-MPS/CM

N Sandia, 16 de abril del 2024
| EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANDIA - REGION PUNO
VISTOS:

““En Sesion Extraordinaria del Concejo Municipal de fecha 12 de abril del 2024, el Informe N° 244-2024-MPS/OPPR
de fecha 02 de abril del 2024, Opinion Legal N° 160-2024/MPS-AL, de fecha 03 de abril del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por

Z!l la Ley de Reforma Constitucional - Ley 30305, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972-
-"f“/ Ley Organica de Municipalidades, establece que: “Las municipalidades provinciales y distritales son
érganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en asunto de
su competencia’,

Que, los acuerdos de concejo son normas municipales que regulan los actos de gobierno, emitidos por el Concejo
Municipal, en base a la potestad exclusiva que tiene las’ municipalidades de emitir norma en el marco de sus
competencias, en observancia a los prescrito en el articulo 39° Ley 27972- Ley Organica de Municipalidades,
modificado por la Ley 31433, que sefiala: “Los Concejos Municipales ejercen sus funciones de Gobierno,
mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos (...) ", concordante con el articulo 41° del mismo cuerpo
normativo, que sefiala que: “Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos
especificos de interés publico, vecinal o institucional que éxpresan la voluntad del érgano del gobierno
para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional. Los acuerdos
aprobados, cuando asi lo requieren, incluyen un plan de implementacion que establezca las acciones
a realizar, seiialando metas, plazos y financiamiento, segin corresponda’;

Que, en el numeral 5,1 del articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y det-Centra Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), establece que: "El Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico-CEPLAN- es un organismo técnico especializado que ejerce la funcion de érgano rector,
orientador y de coordinacion del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (...)".

Que, la cuarta Disposicion Complementaria Transitoria la Directiva N° 001-2017- CEPLAN/ PCD, aprobada
_ mediante Resolucion de Presidencia del concejo Directivo N° 026-2017- CEPLAN/PDC, sefiala: "La Presidencia
-\ del Consejo Directivo del CEPLAN aprueba la actualizacion de guias e instrumentos metodolégicos necesarios
:fpara orientar la actualizacion de politicas y planes a diferentes niveles, considerando el ciclo de planeamiento
~ estratégico para la mejora continua y los lineamientos para casbs de desastre (...)

./ Que, con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, se aprueba la "Guia para
el Planeamiento Institucional’, modificado mediante Resolucion de presidencia del Consejo Directivo N° 062-
2017- CEPLAN/PCD, Resolucién de presidencia del Consejo Directivo N° 053-2017-CEPLAN/ PCD Resolucion
de presidencia del Consejo Directivo N°016-2019-CEPLAN/PCD. Esta guia es aplicable para las entidades que
integren al Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobierno, la cual establece las
pautas para el planeamiento institucional que comprende la pdlitica y los planes que permiten la elaboracion o
modificacién del Plan Estratégico Institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracion
y modificacion del Plan Estratégico Institucional - PEI y El Plan Operativo Institucional - POI, en el marco del Ciclo
de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

Que, el numgral 4.1 de la Guia precitada, sefiala: "El Plan Estratégico Institucional- PEl es un instrumento de

gestion que identifica la estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres:(3) afios,

a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el'bienestar de la poblacion a la cual sirve y cumplir
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su mision (...); asimismo, en la seccion 5 de la mencionada Guia, sefiala: "En este capitulo, se ofrecen los
lmeamlentos para la elaboracion del Plan Estratégico Institucional PEI. El documento del PEI debe contener
informacion precisa sobre su disefio y las razones que lo sustentan. La matriz del PEI (con objetivos y acciones
estratégicas) se registra en el aplicativo CEPLAN V.01"

Que, mediante Oficio N° 000322-2024-CEPLAN-DNCP, la Directora Nacional de Coordinacion y Planeamiento
Estratégico Centro Nacional de Planeamiento Estrategico CEPLAN, sefiala lo siguiente:

« "Se verifica y valida que el Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Sandia, para
el periodo 2024-2027, ha sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la Guia para el
Planeamiento Institucional modificada con la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-
2019/CEPLAN/PCD, y en marco a la Guia para la elaboracion de indicadores de politicas nacionales y
planes estratégicos aprobada con la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-
CEPLAN/PCD.

e asimismo, se evidencia que las AEl guardan correspondencia con los OEl y se encuentran
correctamente ubicados en la cadena de resultados.

e conforme al resultado de la Matriz de verificacion, se concluye que es favorable proceder con la
aprobacion del PEI.

Que, mediante Informe N° 244-2024-MPS/OPPR, de fecha 02 de abril del 2024, emitida por el Jefe de la Oficina
7\, General de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion de la Municipalidad Provincial de Sandia, solicita la
=1 aprobacion del Plan Estratégico Institucional — PE| de la Municipalidad Provincial de Sandia.

Que, mediante Opinion Legal N° 160-2024.’MPS AL, de fecha 03 de abril del 2024, el Jefe de la Oficina de
Asesoria Legal, concluye opinando que es procedente la propuesta del plan Estratégico Institucional de la
Municipalidad Provincial de Sandia 2024-2027

Finalmente, en Sesion Extraordinaria del Concejo Municipal en fecha 12 de abril del 2024, estando a las
consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por los articulos 9° y 41° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley 27972, el Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Sandia, luego del debate,
por UNANIMIDAD-y-sen la dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta, adopto’ el siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024-2027 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANDIA, elaborado en el marco de la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/CD-
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, la "Guia para el Planeamiento
Institucional”, modificado por la resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N® 016-2019- CEPLAN /PCD, el
mismo que en anexo forma parte integrante del presente Acuerdo de Concejo Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR a Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion, a la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, y demés areas pertinentes, el presente acuerdo, para su
conocimiento y demas fines.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina PIaneamuento Presupuesto y Racionalizacion, disponer las
acciones correspondientes para el cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo Municipal.

ARTICULO CUARTO,- ENCARGAR, a la unidad de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones, la publicacion
en el Portal Institucional de la Municipalidad el presente Acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Ber!v He an Tacca Yana © Jr. Arica N° 420 (Plaza de Armas)
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“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, ¥ de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

San Isidro, 27 de Marzo del 2024
OFICIO N° 000322-2024-CEPLAN-DNCP

Serior:

Berly Hernan Tacca Yana

Alcalde de la Municipalidad Provincial de Sandia
Jr. Arica 420 Sandia — Puno — Perd.

Presente.-

Asunto . Verificacién y validacion de la elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2024-2027
de la Municipalidad Provincial de Sandia - Departamento de Puno

Referencia :  Correa Electrénico (Exp. 2024-0000969)

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarle cordiaimente y en atencion al documento de la referencia, por el cual
solicitan el Informe Técnico del Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2027 de la Municipalidad
Provincial de Sandia por parte del CEPLAN, en marco a lo dispuesto en la Directiva N°001-2017-
CEPLAN/PCD y su modificatoria.

Sobre el particular, se comunica que el equipo de especialistas, previa revision de la articulacion del
contenido y la esfructura del Plan Estrategico sefialado ha elaborado el Informe Técnico N° D000136-
2024-CEPLAN-DNCPPEI que se adjunta al presente, concluyendo que el Plan Estratégico Institucional PEI
2024-2027 cumple con lo requerido en la normativa vigente.

Finalmente, se felicita el esfuerzo para el desarrollo del proceso de planeamiento estratégico institucional
del equipo técnico y a la Alta Direccion al liderar la elaboracion del Plan Estratégico Institucional de su
institucion.

Aprovecho la ocasion para expresarie las muestras de mi consideracion y estima.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Daisy Heidinger Zevallos
Directora Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN
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San Isidro, 27 de Marzo del 2024
INFORME TECNICO N° 000136-2024-CEPLAN-DNCPPEI

A 3 DAISY HEIDINGER ZEVALLOS
DIRECTORA NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

De : MARCO DIEGO CONDORILOZANO

ESPECIALISTA EN PLANES OPERATIVOS

Asunto : Verificacién y validacion de la Elaboracion del Plan Estratégico Institucional
: 2024-2027 de la Municipalidad Provincial de Sandia - Departamento de Puno..

Referencia : Correo electronico (2024-0000969)

Fecha Elaboracion: San Isidro, 27 de Marzo de 2024

Tengo a bien dirigirme a usted, en atencion al correo electrénico de fecha 15 de marzo de 2024 mediante
el cual la Sr. Berly Hernan Tacca Yana, Alcalde Provincial remite el proyecto del Plan Estratégico
Institucional 2024-2027 de la Municipalidad Provincial de Sandiay solicita el Informe Técnico de validacion
en el marco de lo establecido en la Seccién 5.7 de la Guia para el Planeamiento Institucional.

. ANTECEDENTES

Sobre la normativa aplicable

1.1 En marco al Decreto LegislativoN°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el CEPLAN debe asesorara las entidades de
la Administracién Pablica para la elaboracion, seguimiento y |la evaluacion de poliicas y planes
estratégicos de desarrollo con la finalidad de lograr que estos se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional -
PEDN.

1.2 Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo DirectivoN°026-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02
de mayo de 2017y publicado en El Peruano el 03 de mayode 2017, apruebala Directiva N°001-
2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la formulacion y actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional”, modificada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
00009-2021/CEPLAN/PCD de fecha 08 de febrero del 2021.

1.3 Mediante Decreto Supremo N° 095-2022-PCM de fecha 28 de julio del 2022 se aprueba el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050.

1.4 Con Resolucion de Presidenciade Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de
junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua, la misma que fue modificada por Resolucion
de Presidencia de Consejo Directivo N°062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de noviembre de
2017.

15 A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°053-2018/CEPLAN/PCD. de
facha 31 de octubre de 2018, se aprueba la modificacién a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

16 A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD de
facha 25 de marzo de 2019, se aprueba la modificacién a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.
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{ del Consejo de Ministros

g | pERU Presidencia

“Deceniv de ln lgualdad de Oportunidades para Myjeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consoliducidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las herofeas
batalins de Junin y Ayacucho”

17 Mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, se
apruebala Guia parala elaboracionde indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos.

Sobre el Proceso de Asistencia Técnica

1. La elaboracion del Plan Estratégico Institucional, asi como todo el proceso se encuentran
enmarcados en la Guia para el Planeamiento Insiitucional, modificada con Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 016-2019/CEPLAN/PCD, asi como en la Guia para la
elaboracion de indicadores de poliicas nacionales y planes estratégicos aprobada mediane
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, por lo que la
validacién se enmarcara en estas Guias.

2. La participacion del CEPLAN solo comprendio en la revision de la propuesta del proyecto PEI
desarrollada porlos especialistas del érgano de planeamiento porlo comunicado por dicha area
el proceso se realizé de forma participativa con todas las unidades organicas.

3. Se realizaron cinco (06) revisiones previas a los avances del documento en las diferentes etapas
del proceso de elaboracion del PE12024 - 2027 en coordinacion con la Oficina de Planeamienby
Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Sandia.

Il. ANALISIS

1. La Seccion 5. Plan Estratégico Institucional - PEI de la Guia para el planeamiento institucional
sefiala que “El documento del PEI debe contener informacion precisa sobre su disefio y las
razones que lo sustentan”.

2. Asimismo, la Seccién 5.7. Validacion y aprobacion del PElde la Guia, sefiala que el Pliego remite
su PEI por correo electronico al CEPLAN. El CEPLAN verifica y valida la metodologia, la
consistencia y coherencia del PEI con el PEDN y la Politica General de Gobierno,y emite un
informe tacnico. Luego de la validacion, el titular de la entidad deber emitir el acto resolutivo de
aprobacién y disponer su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar.

" 3 Enesesentido, la consistenciay coherencia del PEl de la Municipalidad Provincial de Sandia, con
|a Politica General de Gobierno, estan validadas.

4 Delaverificacién realizadaa la elaboracion del PEl se evidencia el desarrollo del contenidominimo
que sefiala |la Guia para el planeamiento institucional.

5 Sobre el nivel de cumplimiento de los criterios de evaluacion de laMatriz de Verificacion se resalta
lo siguiente:

Del cumplimiento del Criterio del 1 al 4

e Seobserva que la declaracion de politica institucional se concreta con el PEL

e Se evidencia el desarrollo metodologico de lamision institucional, objetivos estratégicos
institucionales y acciones estratégicas institucionales.

e El Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Sandia, cuenta con 11
Objetivos Estratégicos Institucionales y 37 Acciones Estratégicas Institucionales,
incluyendo 01 OEI de Gestion del Riesgo de Desastres.

e Se precisaque el Plan Superioral que se estan articulando es al Plan de Desarrollo Local
Concertado Provincial (PDLC) de Sandia al 2033.

Del cumplimiento del Criterio del 5 al 6
o Cumple con el desarrollo de la ruta estratégica y la estructura de presentacion del PEI,
asl como el uso de los formatos de los Anexos B-1, B-2 indicados en la Gula para el
planeamiento institucional, y A-6 de acuerdo con la Guia para la elaboracion de
indicadores de politicas nacionales y planes esfratégicos.

lll. CONCLUSIONES
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“Decenio de le Igualdad de Oportunidudes para Mujeres y Homnbres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las herolcas

hatallus de Juniny Ayacucho”

1. Severifica y valida que el Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Sandia,
para el periodo 2024-2027, ha sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la
Guia para el Planeamiento Institucional modificada con la Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD, y en marco a la Gufa para la glaboracién de indicadores de
politicas nacionales y planes estratégicos aprobada con la Resolucién de Presidencia de Consejo

Directiva N° 00015~ 2021-CEPLAN/PCD.

9. Asimismo, se evidencia que las AEl guardan correspondencia con los OEl y se encuentran

correctamente ubicados en la cadena de resultados.

3. Conforme al resultado de la Matriz de verificacion, se concluye que es favorable procedercon la

aprobacion del PEL

IV. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion mediante acto
resolutivo y disponer su publicacion enel Portal de Transparencia Estandarde laentidad yla ruta

acceso (link) debera ser enviada al correo electrénico al CEPLAN.

2. Asimismo, la entidad registra todos los elementos relevantes del PElen el aplicativo CEPLANV 01

para permiir el registro del POl Multianual, y realizar el seguimiento.

Es cuanto debo informar.
Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Marco Diego CondoriLozano
Especialista en Planes Operativos
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN
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PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Presidencia

del Consejo de Ministros

T;"‘ﬁ 1 :
& % PERU
Sed |
"Decenio de lu Igualdad de Opartunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consoliducion de nuestra Independencia, v de lo conmemoracion de las heroicas
hatallus de Juniny Ayacucho”

MATRIZ DE VERIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

["Piiego MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANDIA
Nivel de Gobierno Gobiemo Local
Referencia ; Comeo Electrénico
Fecha de remisién del proyecto da PEl 25 de marzo de 2024
| Periodo del PEI 1 2024 — 2027 [ Elaboracion (X)/ Modificacian { ) Ampliacién( ) |
Criterios aplicables al PEI — Guia para el Planeamiento Institucional
' Ty  Valoraclén 0 | Observaciones (0} /
Criterios de evaluacion i Descripcién Recomendaciones (R)
iz - I Cumple casi en su totaided
1.- Declaracién de la Politica Institucional 3 con &l criterio establecido
11 Se verifica que cumple con presentar la
' Declaracién de la Politica Institucional
' , o Cumple con el critefo
2. Construccién de la Misién 3 establodids.
2.1 Se idenfifica con claridad los elementos
' establecidos para la construccionde la mision.
3. Construccion de los Objetivos Estratégicos 4 Cumple casien su totaidad
Institucionales - OEI con el criterio establecido
Ariculacion de politicas y planes a través de
31
los OEI
3.2 Identificacion de un OEl de Gestién delriesgo
i de desastre
Consistencia en la construccién de los OEl
33 5
Tipo Lyl
3.4 Coherencia y consistencia enfre los objetivos,
) indicadores y metas
4, Construccion de las Acclones Estratégicas 3 Cumple con el crited
Institucionales - AEI establecido.
41 Consistencia en la construccidn de las AEI
' segln su naturaleza
42 Consistencia y coherencia entre los acciones,
) indicadores y metas
. i Cumple con el criterd
5. Identificacion de |a Ruta Estratégica 3 sslablecido;
5.1 Se establece un orden de prioridad para los
3 OEl vy AEI
- Cumple con el critefo
6. Estructura de presentacién del PEI 3 esta;mm
Cumple con la presentacién del cantenido
6.1 minimo y el llenado comecto de los Anexos B-
: 1,B2y A6
Puntaje final S 19
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Plan Estrategicn Insmucannal PE| 2024-2027

Municipatidad Provincist de Sandi

PRESENTACION

S\
RN
/ o \}‘ El Plan Estratégico Institucional — PEI 2024 — 2027 de la Municipalidad Provincial de

> ’ Sandia es el instrumento de gestion de mediano plazo que orienta las estrategias
' \“:,/ institucionales para el logro de los objetivos estratégicos institucionales y acciones
‘ estratégicos institucionales las cuales s encuentran en el marco de las disposiciones

egales y metodologicas establecidas por el Centro Nacional de Planeamiento

J
/j demas, se convierte en un instrumento fundamental para la gestion municipal, pues

perrmte orientar la toma de decisiones de manera planificada y prioriza las principales

intervenciones en funcion a las brechas que posee el territorio.

N\ En ese contexto, es que a partir de este documento la municipalidad puede medir
objetivos estratégicos y acciones estratégicos institucionales de manera anual buscando
alcanzar los logros esperados (metas) Y monitoreando adecuadamente las
intervenciones de la institucién sirviendo también como base para la siguiente gestién,
pues define las lineas de accién que orientara el desarrollo institucional de la

*\, municipalidad a mediano plazo.

s—de—Plan Estratégico Institucional — PEI 2024 — 2027, ha permitido
identificar la Politica Institucional, Misién Institucional, asi como de los Objetivos
Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales para un periodo de
cuatro (04) afios, disefiadas para brindar bienes y servicios oportunos de calidad con la

f'!nalidad de incrementar los niveles de calidad de vida de la poblacion.

/", Por lo tanto, la Municipalidad Provincial de Sandia a través de la Oficina de

Planeamiento, Presupuesto e Inversiones, tiene como una de sus funciones proponery

actualizar los instrumentos de gestion de la Municipalidad. Por lo que, nos satisface
presentar el Plan Estratégico Institucional — PEI 2024 — 2027. El mismo que marca el
cambio que queremos y el compromiso que asumimos en su implementacion, con el

propésito de mejorar y avanzar atendiendo a la poblacién Sandina.

L.a Municipalidad.



Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2027
Municipalidad Pre al de Sandia

e sanfia

1. Declaracién de Politicas Institucionales

La Municipalidad Provincial de Sandia declara la politica institucional como instancia de
), Gobierno Local promover la adecuada prestacion de bienes y servicios publicos con
- enfoque de sostenibilidad en la provincia de Sandia, que generen desarrollo integral,

| inclusivo y armonico en base a sus potencialidades de agricultura, ganaderia y turismo.

Lineamientos

a) Mejorar la infraestructura vial para garantizar la adecuada articulacién y cohesion

~territorial considerando el desarrollo sostenible de Sandia.

b) Promover la competitividad de los agentes economicos, consolidando la

produccién cafetalera sostenible.

¢) Mejorar las capacidades de los agentes economicos a través del fortalecimiento

de capacidades y asistencia técnica permanente.

d)} Promover el desarrollo sostenible del turismo.

e) Mejorar la gestion ambiental y el uso sostenible de los recursos naturales

aplicando medidas de mitigacién y adaptacion al cambio climatico.

f) Mejorar el acceso a servicios de agua y saneamiento de calidad y de manera

oportuna.

g) Contribuir con el servicio integral de salud con calidad en todos los niveles de

atencién priorizando a la nifiez.

Contribuir al servicio de educacion de nifios, nifias y adolescentes en la provincia

de Sandia, mejorando asi sus niveles aprendizaje de manera integral.

i) Reducir el nivel de vulnerabilidad de riesgo ante la ocurrencia de fenomenos

naturales que podria afectar a la poblacién y sus medios de vida.

j) Mejorar la gestion institucional, en el marco del proceso de modernizacion de la
gestion publica.

Honestidad :
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Plan Estratégico Institucional PEl 2024-2027
t incial de Sandi

HMunicipalidad Prov

3. Obijetivos Estratégicos Institucionales

En el Plan Estratégico Institucional — PEI 2024 — 2027 de la Municipalidad Provincial de

Sandia se identificaron 11 Objetivos Estrateégicos Institucionales (OEIl) para un periodo

Objetivos Estratégicos Institucionales

Descripcion

Garantizar la proteccion de la poblacion
vulnerable en la provincia de Sandia

de 04 afios; los cuales son medidos a través de sus respectivos indicadores.

Cuadro 01: Objetivos Estratégicos Institucionales

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblacion vulnerable atendida

Promover el desarrollo urbano territorial
ordenado y sostenible en el distrito de
Sandia

Numero de metros cuadrados de é&reas
urbanas dedicadas a la recreacion

provincia de Sandia

Mejorar el acceso a servicios basicos en la |

Numero de centros poblados con acceso a
agua por red publica

Namero de centros poblados con acceso a
alcantarillado por red publica

Contribuir con la atencion integral de los
servicios de salud en la provincia de
Sandia

NUmero de poblacién atendida
oportunamente en los establecimientos de
salud

Contribuir con los servicios educativos
integrales en la provincia de Sandia

Porcentaje de alumnos con atraso escolar

Mejorar la gestion integral de la
_biodi&i‘c‘jggﬂy de los recursos naturales
de la provincia de Sandia

Namero de hectareas de bosques con
acciones de conservacion

Garantizar la conectividad vial integral en
la provincia de Sandia

Porcentaje de red vial vecinal en buen estado

CEL08

Mejorar el rendimiento de los agentes
econdmicos

Numero de asociaciones beneficiarias de
Procompite

OEI0%

Fortalecer la Gestion Institucional

Porcentaje del Presupuesto Institucional de
Apertura  asignado @  programas
presupuestales en referencia al presupuesto
anual

OEl.10

Gestionar los niveles del riesgo de
desastres para un desarrolio seguro de la
| provingia de sandia

Numero de personas damnificadas por
emergencias

OEI11

Contribuir con la seguridad ciudadana en
la provincia de Sandia

Numero de denuncias por comision de delitos

Elaboracion: Municipalidad Provincial de Sandia




4. Acciones Estrategicas Institucionales

Asimismo, se identificaron 36 Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) con sus

respectivos indicadores, estas AEl son iniciativas que contribuyen a implementar la
estrategia establecida en los Objetivos Estrategicos Institucionales (OEI), las cuales se
expresan en bienes o servicios en el marco de las competencias y funciones establecida

la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Cuadro 02: Acciones Estratégicas lnt_uioales -

gica Institucion Nombre del Indicador

H

Porcentaje de poblacion que accede a|
programas de interculturalidad

Programa de interculturalidad permanente en
beneficio de los pueblos originarios

|
i
Atencion integral para las personas con Porcentaje de personas con discapacidad |

discapacidad certificada en los establecimientos de salud |

|
|

Programas de  actividades deportivas | Porcentaje de la poblacién que accede alos
municipales de f4cil acceso para la poblacién | programas deportivos del distrito

] / AEL02.01 Plan de Desarrollo Urbano implementado de Porcentaje de kilometros de vias urbanas
C |

; manera optima en el distrito con sefalizacion adecuada |

| Catastro actualizado de manera adecuada en el Porcentaje  de  unidades catastrales |

LAEL02.02 | . |

/ | distrito actualizados |

I
-Espasios-pliblicos recuperados en beneficio de | Porcentaje  de  espacios publicosi
|a poblacion recuperados

AEL02.03
Asistencia técnica oportuna para la ocupacion Porcentaje de comunidades con asistencia |
del suelo en las comunidades técnica oportuna en desarrollo urbano

AEI02.04

L Programa permanente de saneamiento basico

. SIC0 | porcentaje  de JASS con  apoyo en]i
AEL.03.01 gasrinizz anl;J;r:?os de Administracion de Servicios operacion y mantenimiento l

Programas de salud integrales orientados a la | Porcentaje de nifos y nifias que acceden a11
nifiez paquete integrado de servicios priorizados a‘

| AELO4OT

|
L AFLO4.02 Apoyo en la atencu_)n Qe gestantes de manera
oportuna en la provincia |
i ; O ; ; ,}
Agoyor - ; qunpzr:iegto be ;?g.iengCtngl Porcentaje de locales escolares publicos |
sducalva ‘agead N benetc g con los tres servicios bésicos !

estudiantes

Porcentaje de gestantes que acceden al
paquete integrado de servicios priorizados |

| AE1.05.01 |
4“‘]?
Fortalecimiento de capacidades permanente en \ Porcentaje de estudiantes gue participan en |
beneficio de los estudiantes del nivel secundario 1 acciones de fortalecimiento |

| AE1.05.02

S

[Numero de hectareas con bosque que |

E%AELOB‘(H \ | brindan servicios ecosistémicos ]

Plan Estratégico Institucional PEI 2024-202

e
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W Plan Estratégico Institucional PEl 2024-202

Muricipatidad Provineial de Sandia

12l
/! AE1.08.04

"~ Accion Estratégica Institucional

Descripcion

ecosistemas afectados implementados en la
provincia

Programa de recuperacion y restauracion de

Nombre del Indicador

Nimero de hectireas de bosque con
acciones de reforestacion

AEI.08.02

Monitoreo y vigilancia permanente de los
recursos naturales

Nomero de controles de vigilancia a
hectareas reforestadas

AEI.06.03

Manejo de residuos solidos municipales
permanente en el distrito

Nimero de toneladas de residuos sélidos
municipales dispuestos adecuadamente

Nimero de toneladas de residuos solidos
no municipales dispuestos adecuadamente

Gestion de aguas residuales de forma integral
en el distrito

Nimero de  PTAR gestionadas'

adecuadamente

AEI.06.05

Asistencia técnica en gestion ambiental de
forma oportuna para la poblacion

Porcentaje de poblacion con asistencia
técnica en gestion ambiental

AELL07.01

Servicio de transporte publico de personas de
manera oportuna en la provincia

Porcentaje de vehiculos de servicio de
fransporte de personas intervenidos en
acciones de fiscalizacion }

AEL07.02

Acciones de mantenimiento de infraestructura
pliblica oportuno en el distrito

Porcentaje de infraestructuras piblicas que !
cuentan con mantenimiento oportuno

AEL.08.01

Fortalecimiento de la oferta turistica competitiva
y sostenible en la provincia

Porcentaje de recursos turisticos que
brindan adecuados servicios turisticos

1l AEL.08.02

STSTEnCa-téenica-integral para la mejora del
servicio turistico en la provincia

Porcentaje de organizaciones capacitadas |
en servicio al turista |
i

AEI.08.03

Promocion de la formalizacion empresarial de
manera permanente en beneficio de las MYPES

Porcentaje de establecimientos |
comerciales que acceden a licencia ‘
municipal |

|
1

\| AE1L08.04

Programa de sanidad e inocuidad agropecuaria
de forma permanente para los productores
organizados

: oo
Porcentaje de productores agropecuarios |

asistidos  técnicamente en temas de‘]
sanidad e inocuidad agropecuaria ;
1

/| AEL.08.05

Acciones para el posicionamiento 'y la
comercializacion del cafe

Numero de eventos de comercializacion
productiva cafetalera

|
H

ZAELOBDB

Asistencia técnica permanente para la
erradicacion de plagas y enfermedades en
beneficio de los productores

Porcentaje de productores cafeta!eros*;_
asistidos técnicamente en la erradicacion |

de plagas y enfermedades 1‘

| AEL09.01

Recaudacion  tributaria  efectiva en la

Municipalidad

Porcentaje de contribuyentes no regularesé
que realizan pagos de tributos de manera |
oportuna |

|
i
e

| AE109.02

Procesos administrativos ~ eficientes de la

| AEL.09.03

Gestion Institucional actualizada en beneficio de

Municipalidad Provincial de Sandia |

la Municipalidad Provincial de Sandia actualizados segin normatividad |

1
Porcentaje de solicitudes de acceso a la|
informacion piblica atendidos B

|

Numero de instrumentos de gestion




| Codigo |

Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2027

Municipalidad Provincial de Gandia

‘Accion Estratégica insttucionall

Descripcion

permanente del personal de la Municipalidad
Provincial de Sandia

Fortalecimiento de capacidades de manera

o !
Porcentaje de funcionarios y servidoreﬂ
publicos capacitados en gestion pablica

Gobierno electronico abierto y fransparente en
la Municipalidad Provincial de Sandia

|
|
Nomero  de  semicios digitales |
implementados al servicio del ciudadano |

Asistencia técnica oportuna para el analisis de
riesgos en beneficio de la poblacion

Porcentaje de zonas vulnerables co
estudios de riesgo de desastres

1,
|

Capacidades integrales en los componentes de
la gestion prospectiva, correctiva y reactiva de
la GRD en favor de la poblacion

Numero de personas capacitadas en
gestion de riesgo de desastres

| AEL10.03

|
!
i

Procesos de seguridad permanentes como
medida de preparacion ante el riesgo de
desastre

Nomero de procesos de seguridad
identificadas y acondicionadas

Sy (AEL10.04

Atencién oportuna de la poblacion ante la
ocurrencia de emergencias y desastres

]
1
|
|
I
]
|
|
1
i
4
1

damnificada que recibe atencion oportuna

Asistencia técnica para la rehabilitacion de

Namero de poblacion afectada yi
|

. |
Nimero de personas que acceden a

izada en la provincia

Programa de violencia familiar de manera
oportuna en beneficio de |as victimas

Elaboracion: Muricipaiidad Provincial de Sandia

Porcentaje de victimas de violencia familiar |

;AEI.10.05 manera integral para la poblacion asistencia técnica para la rehabilitacion 1
__s

Programa de sequridad ciudadana vecinal de | Numero de comités de seguridad ciudadana%

maner conformados %

que acceden al programa de apoyo |

municipal !
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Anexos

a) Matriz de Articulacién de Planes
(Anexo B — 1)

b) Matriz del Plan Estratégico Institucional
(Anexo B - 2)

¢) Ficha Técnica de Indicadores OEl/ AEI
(Anexo A-6)
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Plan Estrateglcs Institucional PE| 2024-2027

Municisalidad Provingial de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

?ije,_tivo g:r:dOI; Garantizar la proteccion de la poblacion vulnerable en la provincia de

Nombre del

jlndicador : éPorcentaje de poblacion vulnerable atendidafeLcmi) por los programas sociales

| El indicador permitiré medir la cantidad de poblacion presente en la provincia que
5 ' es beneficiaria de los servicios y programas sociales desarrollados por la entidad.
\ Justificacidn Un aumento de este indicador permite que mas poblacién en situacion de
1 | vulnerabilidad sea beneficiaria de programas de apoyo social. Estas poblaciones
| son identificadas a través de la Unidad Local de Empadronamiento.

B Responsable del

ndicador Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

N2 Limitaciones para
% |a medicion del
mdacador

Para la medicién solamente se considera a la poblacion del dmbito distrital de
Sandia (capital de la provincia)

Férmula de célculo:

(PSA/T)*100

| PSA = Suma total de poblacién vulnerable atendida
T = Total de poblacion vulnerable

| Especificaciones Técnicas:

A CT G Ao - Ea-poblacion vulnerable se considera aquella que se encuentra en pobreza y

| extrema pobreza segUn el reporte de la Unidad Local de Empadronamiento -

| ULE, pueden ser adultos mayores, personas con discapacidad, personas
afectadas por violencia, entre otros. Respecto al término atendida es cuando este
| grupo poblacional accede o es beneficiario de los programas sociales ofrecidos

. por la Municipalidad Provincial de Sandia.

B sentido esperado

del Indicador el

| Mayor cobertura de programas sociales seg(n las coordinaciones realizadas

Supuestos | entre la Municipalidad y el MIDIS.

Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
Base de Datos: Informe anual o memoria anual de la Gerencia de Desarrollo Social
| y Servicios Municipales y de la Unidad de Empadronamiento Local (ULE).

Fuente y bases de |
‘datos

 LineadeBase | LogrosEsperados _
ARG s TP 5 s 2027
45.00% 42.26% 47.26% 52.26% ; 57.26%
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Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2027
Municipalidad Provingia! de Sandiz

Ficha Técnica del Indicador

| AE101 .01. Programa de interculturalidad permanente en beneficio de los pueblos
| originarios

- Porcentaje de poblacion que accede a programas de interculturalidad

| El indicador mide la cantidad de poblacién que accede a los programas de
| interculturalidad, los cuales estan representados por la poblacién que se
~ | encuentra en el ambito del distrito de Sandia. Un incremento de este indicador
- | permite conservar las tradiciones y costumbres de los pueblos originarios.

- Gerencia de Desarrollo Sogial y Servicios Municipales

.  Parala medicién solamente se considera a la poblacion del ambito distrital de
| Sandia (capital de la provincia).

Férmula de calculo:

~ (PSV/D)*100

| Donde:

| PSV=Suma total de poblacién que accede a programas de interculturalidad
| D =Total de poblacién

specificaciones técnicas:

| Las personas que acceden a estos programas son aquella poblacién
beneficiaria de actividades culturales realizadas por la Municipalidad.
Se-considera a las personas de las instituciones educativas, adultos mayores u
| Organizaciones que participan en estas actividades culturales como son los

| campeonatos, concursos festivos y competencias culturales, tan solo del mbito
distrital de Sandia.

1 Ascendente

Promocién del desarrollo de actividades culturales.
| Revalorizacion de la cultura.

- | Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Gerencia de Desarrollo Social y
~ Senvicios Municipales

26% 28%
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Plan Estratégico Institucional PE| 2024-2027
Muricipalidad Pravinelal de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

.j AEL01.02. Atencién integral para las personas con discapacidad

. Porcentaje de personas con discapacidad certificada en los establecimientos de
| salud

| El indicador mide la cantidad de personas con discapacidad, es decir que
| tramitaron el certificado o carné emitido por los establecimientos de salud. Ello
| permitira que la poblacion sea beneficiaria de los diferentes programas o
| intervenciones realizado por el Estado, principalmente aquellos con discapacidad | -

| Severa en condicion de pobreza.

| | Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

i Lim I Para la medicien solamente se considera a [a poblacion del ambito distrital de
N /1 Sandia (capital de la provincia).

| Formula de célculo:
1 (PSV/D)*100
| Donde:
~ PDNI = Suma total de personas con discapacidad certificada en los
| establecimientos de salud
| D=Total de personas

specificaciones técnicas:

| Se considera personas con discapacidad aquella que tiene una o mas

| deficiencias fisicas, mentales, sensoriales o intelectuales de caracter permanente

| que, al interactuar con diversas barreras actitudinales y del entorno, no ejerza o

| pueda verse impedida en el ejercicio de sus derechos y su inclusién plena y

| efectivaenla sociedad, en igualdad de condiciones que las demas.

| La poblacién para obtener su carne tiene que demostrar ante el especialista su )
- | condicién de salud.

e | Ascendente

El Ministerio de Salud en coordinacién con la Municipalidad Provincial de Sandia
| provee de mayor cantidad de personal para el diagndstico de personas con
| discapacidad.

- | Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
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Plan Estratégico Institucional PE] 2024-2027
Muricinalided Provincial de Sania

Ficha Técnica del Indicador

 AE101.03, Programas de actividades deportivas municipales de fAcil acceso para
| lapoblacién

| Porcentaje de la poblacién que accede a los programas deportivos

| Permite conocer la cantidad de poblacién que accede a los programas deportivos,
lo cual permite que la poblacién de diferentes edades pueda participar en activades
~ | que donde se ejercitarse a nivel fisico, a través de deportes que se desarrollen en
1el ambito del distrito de Sandia.
{ Un incremento de este indicador permite que la poblacion tenga habitos que
| resguarden su salud y eviten enfermedades principalmente cardiovasculares.

| Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

_ | Para la medicion solamente se considera a la poblacién del ambito distrital de
| Sandia (capital de la provincia)

- Formula de caleulo:
| (PAPD/D)*100
{ Donde:
| PAPD = Suma total de poblacién que accede a los programas deportivos del
| distrito
i+ | D = Total de poblacion

~  Especificaciones técnicas:

| Poblacion mayor de 12 afios que participa en actividades deportivas organizadas
| por la Municipalidad.

| Los programas deportivos son aquellos campeonatos de diferente indole que

| promueven la actividad fisica de las personas del distrito de Sandia.

. Lamunicipalidad en coordinacién con los establecimientos de salud promueve
| actividades fisicas y deportivas para todas las edades.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
" | Base de Datos: Informe o Memoria Anual de Ia Gerencia de Desarrollo Social y
| Servicios Municipales

16%

13% 14% 15%
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Plan Estratégice Institucional PE] 2024-2027

Municipalidad Provincial te Santia

Ficha Técnica del Indicador

OEL.02. Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el

: Objetivo distrito de Sandia

f'@ombﬁr_e CORINTEERETE Nimero de metros cuadrados de dreas urbanas dedicadas a la recreacion

El indicador mide la cantidad de metros cuadrados con reas urbanas
| dedicadas a la recreacion. Un incremento de este indicador permitira que la
poblacion logre acceder a areas destinadas a la recreacion como son
parques recreativos, alamedas, avenidas, espacios polideportivos que
promuevan habitos saludables en entornos ordenados y sostenibles.

Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural

- P z-Limitaciones para la | Existe variabilidad en medicion de areas verdes, solamente se considera a Ia
AW XSk [ nedicion del indicador capital de la provincia.

Férmula de calculo:
AUR

| AUR = Sumatoria total del nimero de metros cuadrados de areas urbanas
dedicadas a la recreacion

| Especificaciones técnicas:

! Se considera reas urbanas dedicadas a la recreacion aquellas areas
 1dentificadas en el Plan de Desarrollo Urbano — PDU, en este instrumento
| de gestion se delimita su ubicacién, extension y objetivo. Estas areas estan
| destinadas a parques recreativos, alamedas, avenidas, espacios
| polideportivos sin diferencia de edad Y sexo.

 Método'de calculo

Sentido esperado del
 Indicador ' Ascendente

' La poblacion practica habitos saludables de manera regular.

Rib (2 Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
/4, Fuente'ybases de datos L:E R r ooy Reporte anual de la Division de Mantenimiento
; ' Infraestructura Piblica y Equipo Mecanico

T i S __
e 2024 2005 206 2021

ATBS AT am2 470 4800
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Ficha Tecnica del Indicador

| AEL.02.01. Plan de Desarrollo Urbano im
~ |eneldistrito

plementado de manera ptima

5 Porcentaje de kilémetros de vias urbanas con sefializacién adecuada

| Elindicador mide la cantidad de kildmetros de infraestructura vial urbana
| en adecuadas condiciones, mediante el mantenimiento sefialético vial y
| urbano que brinda Gptimas condiciones de transito para buses, motos,
| automoviles y otros en el ambito distrital urbano, evitando asf el tréfico y
| posibles accidentes o afectaciones al bien publico o privado.

or Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural

| Solamente se considera Ia capital de la provincia.

| Formula de célculo:

| (KVUS /D)*100

' Donde:

| KVUS = Sumatoria total de kildmetros de vias urbanas con sefializacion
| adecuada

| D =Total de kilémetros de vias urbanas

| Especificaciones técnicas:

| Se considera kilometros de vias urbanas con sefializacion adecuada a
| las vias con mantenimiento urbano en sefializacion, tal es el caso;

- | sefiales con placas, demarcaciones sobre el pavimento, dreas de

| estacionamiento, simbolos, y objetos adheridos a las vias con las

| respectivas indicaciones,

| Se considera como vias urbanas aquellas utilizadas como espacios de

| tréansito, en el que los vehiculos particulares y publicos ocupan una

| posicion de dominio con su uso y funcionalidad,

: Ascendente

| EI Gobierno Local contribuye con el mantenimiento vial urbano.

| Fuente: Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural, Division
ide Desarrollo Urbano y Rural
Base de Datos: Informe de evaluacion anual de la Gerencia de
| Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural, Divisién de Desarrollo Urbano
1y Rural

2025 2026
14% 16%

18%
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Ptan Estratégico Institucional PEI 2024-2027
Muricinalidad Provincial de Sandia

Ficha Técnica del'indicador.

" AEL02.02, Catastro actualizado de manera adecuada en el distrito

| Porcentaje de unidades catastrales actualizados

| El'avance en la identificacion, incorporacién o rectificacion de los cambios
' en la informacién catastral, los cuales requieren su posterior actualizacién
< de la base catastral por parte de la Municipalidad es importante pues
contribuiran con el desarrollo urbano del dmbito distrital de Sandia,

" ' Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural

. Existe variabilidad en las unidades catastrales.

Formula de célculo:
' (KVUS / D)*100
: Donde:
- KVUS = Sumatoria total de unidades catastrales actualizados
- D =Total de unidades catastrales

~ | Especificaciones técnicas:

Se considera unidades catastrales aquellas propiedades inmuebles con
 independencia fisica o legal.

= Ascendente

. | Coordinacién permanente con la SUNARP.,
| La Municipalidad mantiene actualizado las unidades catastrales.

| Fuente: Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural, Division de
Desarrollo Urbano y Rural
. Base de Datos: Informe de evaluacién anual de la Gerencia de

' Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural, Division de Desarrollo Urbano y
| Rural

52% 54%

56%
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Plan Estratégico Institucional PEf 2024-2027
Municipalidad Provincial de Sandls

Ficha Técnica del Indicador

AEL02.03. Espacios publicos recuperados en beneficio de la poblacién

' Porcentaje de espacios publicos recuperados

- | Medir la cantidad de espacios publicos recuperados permite que la
: poblacion pueda contar con areas de esparcimiento.

+ | Los espacios publicos son vitales para generar entornos sostenibles entre
' lo urbano y el contacto con la naturaleza, estan constituidos por una red de
espacios abiertos, de uso y dominio plblico del Estado, localizados en el
ambito urbano y que estan destinados por su naturaleza, uso o afectacion,
|a la satisfaccion de necesidades colectivas, como el descanso, la
| recreacion, la expresion cultural, el intercambio social, el entretenimiento y

| la movilidad a lo largo del ciclo de vida de los ciudadanos.

Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural

- Solamente se considera a los espacios piblicos de la capital del distrito.

{ Formula de célculo:
| (EPRD/D)*100
~ Donde:
| EPRD = Sumatoria total de espacios publicos recuperados
= D = Total de espacios publicos

. Especificaciones técnicas:
| Son espacios plblicos las zonas para la recreacion pblica activa o
| pasiva, calles, plazas, parques, areas verdes, complejos deportivos,
.. | areas de proteccion, asi como todas aquellas que son definidas como
' tales por la autoridad competente.
| Se considera espacios publicos recuperados aquellas areas donde la
~ Municipalidad interviene para realizar limpieza, mantenimiento o
 reconstruccion de areas destinadas para el disfrute de la poblacién.

| Ascendente

* | Promocion del desarrollo de actividades culturales y sociales promovidas
~ por la Municipalidad y las organizaciones culturales.

. | Fuente: Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural, Division de

. Desarrollo Urbano y Rural
Base de Datos: Informe de evaluacion anual de la implementacion del Plan
de Desarrollo Urbano

20.00% 30.00% 40.00%

0%

10.00%
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Ficha Técnica del Indicador

| AE1.02.04. Asistencia técnica oportuna para la ocupacion del suelo en
| las comunidades

| Porcentaje de comunidades con asistencia técnica oportuna en
 desarrollo urbano

| El indicador mide el nimero de comunidades que cuentan con
| asistencia técnica oportuna referido al desarrollo urbano. Ello permitira

| un mejor ordenamiento y desarrollo urbano acorde al contexto cultural
y ambiental, generando desarrollo sostenible en el territorio.

B\ | esponsable/del

; 'g Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural

| No existe limitaciones.

' Férmula de célculo:
| (CPFC/D)*100
| Donde:
CPFC = Suma total de comunidades con asistencia técnica oportuna
| implementado de manera éptima en el distrito
- | D = Total de comunidades

| Especificaciones técnicas:
| La asistencia técnica se refiere a programas, talleres o actividades
| relacionadas al desarrollo urbano que se lleva en cada comunidad del
~. | ambito del distrito de Sandia.
| Las comunidades son lugares reconocidos donde se encuentra una
| determinada cantidad de personas que desarrollan actividades
| socioculturales, y que debido al crecimiento cada vez mas se acercan
| al &mbito urbano del distrito.

| Ascendente

La municipalidad cumple la normatividad existente.

| Fuente: Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural,
v | Divisién de Desarrollo Urbano y Rural
* | Base de Datos: Informe de evaluacion anual de la implementacion del
| Plan de Desarrollo Urbano

500%  1500%  25.00%

35.00%

Plan Estratégico Institucional PEl 2024-2027
Municipalidad Provincial de Sanmis
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Plan Estratégico Institucional PE] 2024-2027

Municipalided Provincla! de Sandls

Ficha Técnica del Indicador:

Objetivo OEL03. Mejorar el acceso a servicios bésicos en la provincia de Sandia
.’ﬁ € ]
L LIGLTECERNGIBELITES Namero de centros poblados con acceso a agua por red publica

Mide la cantidad de centros poblados que acceden a agua por red plblica, es
| Justificacion | decir, un incremento de este indicador contribuir4 con mejorar los niveles de
= vida y evitara posibles enfermedades por el inadecuado consumo de agua.

‘Responsable del
& > !‘ | Indicador
& Limitaciones parala
S LS Medicion del indicador
e B

Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Elindicador considera a los centros poblados censados por el INEI

Férmula de célculo:
CPSA
| CPSA = Suma total de centros poblados con sistemas de agua

Especificaciones Técnicas:

Se considera como centros poblados a una determinada area geografica que
alberga una poblacion que demanda servicios de agua, por lo que, es

| necesario realizar intervenciones para el acceso a sistemas de agua.

' Los sistemas de agua estan conformados por un conjunto de procesos que va
desde la captacion del agua, procesamiento y finalmente consumo apto para
el ser humano. Para la medicion se consideraré a los centros poblados que
acceden al 100%. La informacién disponible y de manera anual se encuentra a
{ nivel de centro poblado y de manera provincial. En total existen 597 centros

| poblados.

Método de calculo

?
by

5/
S Scntido esperado del
Indicador

| Ascendente

El Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento realiza intervenciones
en beneficio de la poblacién.

Fuente: Ministerio de Vivienda, Construccion y  Saneamiento
Base de Datos: Diagnostico sobre el abastecimiento de agua y saneamiento en
el &mbito rural - DATASS

uente y bases de
atos

Linea de Base Logros Esperados
20 2024 2025 2026 2027
. 28 L 28 29 30 31
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Plan Estratégico Institucionsl PE| 2024-2027

Municinalidsd Provingiat e Sandia

Ficha Técnica del Indicador

_' Objetiva OEL.03. Mejorar el acceso a servicios basicos en la provincia de Sandia

 Nombre del LG ERETE Nimero de centros pablados con acceso a alcantarillado por red publica

1

; [
Elindicador mide la cantidad de centros poblados con sistemas de eliminacicn |

| de excretas. Este servicio debe permitir la separacién adecuada de Ia parte |
sdlida y liquida de las aguas residuales generadas por las familias.

& Responsable del
a7 dle Indicador

| Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Limitaciones para Ia

| medicion deliindicador. Elindicador considera a los centros poblados censados par el INE]

Formula de célculo:

| CPSE

CPSE = Suma total de centros poblados con sistemas de eliminacion de
excretas

i Especificaciones Técnicas:

Se considera como centros poblados a una determinada area geogréfica que
| alberga una poblacién que demanda sistemas de eliminacion de excretas.
Se considera que las opciones tecnoldgicas para la disposicién excretas se

. COMsidera las UBS tanque séptico, UBS compostera de doble camara y UBS
compostaje continuo. Para la medicion se considerara a los centros poblados
que acceden al 100%. La informacién disponible y de manera anual se
encuentra a nivel de centro poblado y de manera provincial. En total existen

1 997 centros poblados.

| Ascendente

El Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento realiza intervenciones |
en beneficio de la poblacion.

| Fuente:  Ministerio de Vivienda,  Construccion y  Saneamiento
| Base de Datos: Servidor de Diagnéstico sobre el abastecimiento de agua y
| saneamiento en el ambito rural - DATASS !

Fuente y bases de
\datos

LineadeBase . Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027
12 15 20 25 30

i
=
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Ptan Estratégico Institucional PE| 2024-2027

Municipalidad Provincial de Sandia

Ficha Técnica del Indicador:

- | AEI.03.01. Programa permanente de saneamiento basico para las Juntas de
] Administracion de Servicios y Saneamiento

Porcentaje de JASS con apoyo en operacion y mantenimiento

El indicador mide la cantidad de juntas administradoras de servicios de
saneamiento (JASS) que cuentan con apoyo en operacion y mantenimiento
i de los sistemas de saneamiento basico (agua y eliminacidn de excretas) las
cuales se encuentran en buen estado.
La municipalidad debera garantizar la sostenibilidad de al menos un sistema
~{de abastecimiento de agua para consumo humano con condiciones

| sanitarias minimas.

| Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

1| Errores en el procesamiento de informacion.

| Férmula de calculo:
| (JOMEB /D)*100
- | Donde:
| JOMEB = Suma total de JASS con apoyo en operacion y mantenimiento en
- | estado bueno
—. D = Total de JASS

| Especificaciones técnicas:
| Las JASS a considerar se encuentran en ambito del distrito de Sandia y
| estan debidamente formalizadas y reconocidas por la Municipalidad
Provincial de Sandia. El apoyo consiste en las capacitaciones o asistencias
* | técnicas que se les brinda de manera anual.
| Se considera a las JASS del dmbito distrital.

" | Ascendente

ke Los integrantes de las JASS participan en las capacitaciones y asistencias
- técnicas que brinda la Municipalidad.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
Base de Datos: Informe anual o memoria anual de la Subgerencia de Medio
| Ambiente y Recursos Naturales

75% 80% 80%

T 68.97%

B
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Municipalidad Provincial de Sandia

‘Ficha Técnica del Indicador

OEL04. Contribuir con la atencién integral de los servicios de salud en la

Objetivo | provincia de Sandia

Numero de poblacién atendida oportunamente en los establecimientos de

'N_pmbre del Indicador: Al

| Elindicador permite medir la cantidad de poblacion atendida oportunamente
' en los establecimientos de salud de Ia provincia de Sandia. A mayor
| capacidad resolutiva se lograra coberturar mayor cantidad de servicios por
' ende se atendera mayor poblacion. Un incremento de este indicador
permitird asegurar la continuidad de la prestacion del servicio procurando
| asi |a obtencion de un mejor diagndstico yfo tratamiento del paciente
derivado del establecimiento de salud de menor capacidad resolutiva a otro
de mayor capacidad.

Gerencia de Desarrollo Sogial y Servicios Municipales

: :_I';imit_acinnes para la

By medicién del indicador | Variabilidad de los pacientes

- Formula de calculo:

RES

RES = Suma total de poblacion atendida oportunamente en los
establecimientos de salud

' Especificaciones Técnicas:

La poblacién atendida oportunamente es aquella poblacién con algin tipo
| de enfermedad o malestar, que se encuentra en el 4mbito de la provincia
| de Sandia, sin diferenciar edad o sexo.

' La atencion oportuna se da cuando el paciente tiene una orden o solicitud
© para ser referido a un establecimiento de salud de mayor capacidad

| resolutiva.

| Se considerara los pacientes referidos de la provincia hacia el

Hospital Carlos Monge Medrano de Juliaca.

Mé.it;du de calculo

Ascendente

| Los establecimientos de salud cuentan con mas especialistas para el
| diagnostico de enfermedades.

_ | Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
LD ELEG B EGEE Base de Datos: Informe anual o memoria anual de la Gerencia de
g Desarrollo Social y Servicios Municipales

S Lineada Base i h Logros Esperados
) Afio 202 024 205 026 2027
Valor i 236 | 25 220 | 210

i
|
i

i
i
r
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Municipalidad Provincial e Sandia

Ficha Técnica del Indicador

; AEL.04.01. Programas de salud integrales orientados a la nifiez

f Porcentaje de nifios y nifias que acceden a paquete integrado de servicios
| priorizados

| Este indicador es muy importante porque mide la cantidad de los nifios ylas
| ninas que logran acceder al paquete integrado de servicios priorizados. Un

{incremento de este indicador contribuye con la reduccién de ofros
| problemas piiblicos como como es |a anemia y desnutricion infantil,

| Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

| Errores en el procesamiento de informacign

érmula de calculo:

| (GPISP / D)*100

| Donde:

[ GPISP = Suma total de nifios y nifias que acceden a paquete integrado de

- | servicios priorizados
- | D =Total de nifios y nifias

| Especificaciones técnicas:
| El paquete integrado de servicios priorizados contempla los siguientes
| aspectos: el acceso que tienen los nifios y nifias menores de 01 afio al
DNI, examen de hemoglobina (entre 6 y 8 meses), vacunas completas
(neumococo, rotavirus, antipolio, pentavalente), CRED y suplemento de
| hierro,

| Este indicador se mide a nivel del ambito distrital de Sandia (capital de

| distrito).

| Ascendente

| EI EE.SS disponen con stock de vacunas contra el neumocaco, rotavirus,

| antipolio, pentavalente.
| Las familias incorporan productos ricos en hierro para la alimentacion de

' los nifios y nifias.

- |Fuenter  Ministerio  de  Desarrollo e  Inclusion Social
| Base de Datos: Aplicativo RedlInforma y Midistrito

10% 3% 8% 1e%




| | AEL.04.02. Apoyo en la atencion de gestantes de manera oportuna en la
. | provincia

Plan Estratégico Institucional PE] 2024-2027
Municipalidad Pravincial da Sapdia

Ficha Técnica del Indicador

" priorizados

Porcentaje de gestantes que acceden a paquete integrado de servicios

| Medir este indicador relacionado a paquete de servicios priorizados tienen
| que ver con el acceso que tienen las gestantes a 04 atenciones prenatales,
|4 examenes auxiliares en el 1er trimestre y al menos 03 entregas de
| suplementacion de sulfato compuesto y acido félico. Un incremento de este

| adquirir enfermedades como anemia, desnutricién y otros.

indicador permite que el binomio madre e hijo sean menos propensos a

' | Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

.| Errores en el procesamiento de informacion

| Férmula de célculo:
| (GPISP/D)*100
~ | Donde:
- | GPISP = Suma total de gestantes que acceden a paquete integrado de
| servicios priorizados

- | Especificaciones técnicas:

| El paquete integrado de servicios basicos contempla: 04 atenciones

| prenatales, 4 exdmenes auxiliares en el 1er trimestre y al menos 03
| entregas de suplementacion de sulfato compuesto y &cido félico.

| Este indicador se mide a nivel del 4mbito distrital de Sandia (capital de

- distrito).

D = Total de gestantes

Ascendente

Y Las gestantes acuden oportunamente a los establecimientos de salud para
| las atenciones prenatales.
| Los EE.SS. disponen de stock de suplementos vitaminicos.

| Fuente; Ministerio  de Desarrollo e Inclusion Social
| Base de Datos: Aplicativo RedInforma y Midistrito

65% 70% 75%
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Murdcipaiidad Provincial de Sancis

Ficha Técnica del Indicador

| OEL05. Contribuir con los servicios educativos integrales en la provincia

Ohjeﬁ\fﬁ de Sandia

Nombre del Indicador | Porcentaje de alumnos con atraso escolar

Mide la cantidad de alumnos de las instituciones educativas plblicas de
la educacion basica regular (nivel primaria y secundaria) que cuentan con
_ : atraso escolar. Un incremento de este indicador muestra que los alumnos
Justificacion | poseen ciertas deficiencias para lograr dptimos resultados que les permita
avanzar de grado, por ende, este atraso escolar puede dar indicaciones

para el disefio de propuestas que permitan que més alumnos obtengan
| los beneficios de la educacion.

i

g ;
R EGERTT AT Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

B¥N Limitaciones para la ; TR
BN medicion del indicador Solamente se mide en el ambito distrital

Formula de calculo:

(AAE /D)*100

Donde:

IEAI = Suma total de alumnos de la EBR con atraso escolar
| D = Total de alumnos de la EBR

Especificaciones técnicas:

| Se considera a los alumnos del nivel de la Educacion Basica Regular -

= EBR, a los alumnos que cursan el nivel primario y secundario.

El atraso escolar se refiere a la diferencia entre la edad cronolégica del

estudiante y su grado escolar correspondiente. Este porcentaje se calcula
| en funcion de la matricula inicial.

| Es importante abordar el atraso escolar para garantizar que los
estudiantes avancen adecuadamente en su educacion.

Método de calculo

| Sentido esperado del

indicador. ' Descendente

| La Municipalidad en coordinacién con el Ministerio de Educacion

Ui
-.Shpuesl:cs : intervienen los locales escolares puiblicos

Fuente: Ministerio de Educacién
| Base de Datos: Censo Educativo del Ministerio de Educacion - Unidad
de Estadistica y registros administrativos de la Oficina de Tecnologia de
Comunicaciones
Linea de Base
2021 - 2024
9%

: Fuentey bases de datos

‘Logros Esperados |
205 2026 2027
9% | 85% 8% | 7.5%
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Ficha Técnica del Indicador

AEL.05.01. Apoyo en equipamiento e infraestructura educativa adecuada
| en beneficio de los estudiantes

Porcentaje de locales escolares publicos con los tres servicios basicos

| Elindicador medira la cantidad de insfituciones educativas plblicas de la
educacion bésica regular (primaria y secundaria) que se encuentran
| conectados a red de electricidad, agua potable y desaglie. Garantizar el
- acceso a estos fres servicios basicos contribuye con la mejora en los
| logros de aprendizaje de los estudiantes.

l¢ | Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

No presenta limitaciones

" Férmula de célculo:

(IETSB /D)*100

| Donde:

| IETSB = Suma total de IL.EE. que cuentan con servicios de agua,
| saneamiento y electricidad

| D = Total de instituciones educativas

- Especificaciones técnicas:

| Son aquellas instituciones educativas del nivel primario y secundario de
| la Educacién Bésica Regular que cuentan con los servicios de agua,
- saneamiento y electricidad.

' Ascendente

la Municipalidad en coordinacién con el Ministerio de Educacion
| intervienen los locales escolares publicos

| Fuente: Ministerio de Educacion
| Base de Datos: Censo Educativo del Ministerio de Educacién - Unidad de
| Estadistica y registros administrativos de la Oficina de Tecnologia de
| Comunicaciones (OTIC).

2024

| s

66% 69%
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Plan Estratégico Institucional PE] 2024-2027
Munizipalidad Provinecial de Sandia

Ficha Técnica del'Indicador

AEI.05.02. Fortalecimiento de capacidades permanente en beneficio de
los estudiantes del nivel secundario

Porcentaje de estudiantes que participan en acciones de fortalecimiento

| Elindicador permite medir la cantidad de estudiantes del &mbito distrital
| de Sandia que son beneficiarios de las acciones de fortalecimiento de

| capacidades y destrezas cognitivas.

~ | Un incremento de este indicador permite que los alumnos cuenten con

| mayores destrezas y habilidades para un adecuado desarrollo estudiantil.

adar

Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

(Bl indicador mide a nivel del ambito distrital (capital de provincia)

- Formula de célculo:

| (DBC /D)*100

Donde:

| DBC = Suma total de estudiantes que participan en acciones de
| fortalecimiento

- | D=Total de estudiantes

| Especificaciones técnicas:

~ Los estudiantes son considerados del nivel secundario de la Educacién
| Bésica Regular que cuentan con capacitaciones brindadas por la

—Municipalidad Provincial de Sandia.

| Entre el fortalecimiento de capacidades se tiene talleres, charlas

| referidas a orientacién vocacional, mejora en el aprendizaje, entre otros.

J Ascendente

La Municipalidad en coordinacién con la UGEL Sandia intervienen los
| locales escolares publicos

. Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Gerencia de Desarrollo
| Social y Servicios Municipales

S dtaet
7% 9% 2%

i

23%
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Murnicipalidad Pravincial de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

Objetivo OEL06. Mejorar la gestion integral de la biodiversidad y de los recursos
' 3 naturales de la provincia de Sandia

Nimero de hectareas de bosques con acciones de conservacion

El indicador mide la cantidad de hectareas de bosque conservado en el
ambito de la provincia de Sandia. Un incremento de este indicador

contribuye con la reduccion de la deforestacion y la mitigacion del cambio
climatico.

| Justificacion

7A Responsable del - S
'-iﬂ_ ATt Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

B Limitaciones para la e .
 medicién del indicador La medicion no diferencia si son especies nativas o maderables

| Formula de calculo:
HBC

| Dénde:
HBS = Sumatoria total de hectireas conservadas

' Especificaciones Técnicas:
Se considera bosques con acciones de conservacion cuando se
encuentran bajo gestion, practicas sostenibles que aumentan su valor,

| cuenta con tenencia legal, los limites estan claros y apropiadamente
| definidos.

Al 5

R j/ Sentido esperado def
R indicador Ascendente

ISl ouestos Articulacién y coordinacion entre el Ministerio del Ambiente yla
SHPLES! Municipalidad para realizar acciones de conservacion.

Fuente: Provincial de Sandia

Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Medio

Fuente y bases de datos
y Ambiente y Recursos Naturales

UneadoBase
02 04 205 2026 2027
637, 575.82 JJ 637,575.82 63757582 63757582  637,575.82
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Municisalidad Provincial do Sandis

Ficha Técnica del Indicador

AEL.06.01. Programa de recuperacion y restauracién de ecosistemas
| afectados implementados en la provincia

Nimero de hectéreas con bosque que brindan servicios ecosistémicos

| Elindicador mide la cantidad de hectareas de bosque existente en la provincia
| de Sandia, es decir el nivel de concentracion de bosques en un periodo
| determinado.

' Un incremento o mantenimiento de este indicador proveera servicios
| ecosistémicos como la estabilizacion del clima, fuente de recursos como agua,
| plantas y animales; y son el habitat de diversas poblaciones.

o Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

| La medicion no diferencia si son especies nativas o maderables

| Férmula de calculo:
| HBC
| Donde:
' HBS = Sumatoria total de hectéreas con bosque

| Especificaciones Técnicas:

* Elnimero de hectéreas de bosque se refiere a la totalidad de los existentes
| en la provincia, que brindan servicios ecosistémicos, tales como: agua, lefia,
| plantas y concentra diversidad de flora y fauna.

~ | Esta informacion se puede verificar en el portal de Geobosque.

S | Ty Ascendente

| Articulacién y coordinacion entre el Ministerio del Ambiente y Ia Municipalidad
| para promover los servicios ecosistémicos.

: | Fuente: Ministerio del Ambiente
Base de Datos: Geo bosques

923 950 1,000 1,050
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Muricipalidsd Provincial de Saneis

Ficha Técnica del Indicador

| AEL0B.01. Programa de recuperacion y restauracion de ecosistemas
| afectados implementados en |3 provincia

| Nimero de hectéreas de bosque con acciones de refarestacion

| Reforestar es una accion que permite establecer o recuperar la cobertura
- vegetal en un 4rea determinada, contribuyendo asi a mejorara calidad de vida
| de los seres que la habitan a través de ella se promueve la creatividad, la
| participacion ciudadana, el trabajo en equipo, la educacion, los valores y el
- respeto a la naturaleza, ademas de la recuperacion, intercambio y difusion del
| saber y experiencias.

| Subgerencia de Medio Ambiente ¥y Recursos Naturales

- La medicion no diferencia si son especies nativas o maderables

| Férmula de calculo:

~ HBC

| Dénde;

| HBS = Sumatoria total de hectareas reforestadas

| Especificaciones Técnicas:

| Se considera hectareas reforestadas aquellas intervenciones realizadas por
| instituciones pablicas y privadas, donde se desarrollan inversiones en

[ Plantaciones forestales integradas a sistemas sostenibles y competitivos

| generando valor agregado.

‘;; Ascendente

Articulacion y coordinacién entre el Ministerio del Ambiente y la Municipalidad
para promover acciones de reforestacion.

. Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Medio
Ambiente y Recursos Naturales
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Muricipalidad Provinciat de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

| AEL.06.02. Monitoreo y vigilancia permanente de los recursos naturales

| Nimero de controles de vigilancia a hectareas reforestadas

El indicador permite medir la cantidad de controles de vigilancia a hectareas
| reforestadas. Contar con una cultura y conciencia del cuidado del medio
| ambiente permitira que las posibilidades de coexistencia y mejora de la calidad
de vida, integrando recurso forestal y sociedad es vital para conservar aquellas
| areas reforestadas.
| En consecuencia, es importante la interaccién entre instituciones del estado y
| los usuarios de la tierra forestal para una gestion eficiente y duradera.

(EH: BT
=\‘-\,‘$~, GERENCIA MURITFAL /S

| Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

| Solamente se considera a nivel del distrito de Sandia (capital de la provincia).

- | Formula de calculo:
| CMVA
i Dénde:

- | CMVA = Sumatoria total de controles de vigilancia a hectareas reforestadas

- Especificaciones Técnicas:

| Los controles de vigilancia son todas aquellas acciones de articulacion,

| coordinacién y orientacién de las acciones para controlar las actividades

+rantropicas (humanas) que amenacen o afecten el patrimonio forestal y de
.| fauna silvestre; fortaleciendo las capacidades de los integrantes.

Ascendente

| Los comités de monitoreo y vigilancia ambiental realizan reporte de manera
| anualizada sobre los casos intervenidos.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia

:1-| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Medio
Ambiente y Recursos Naturales
. e ———
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Municipalidad Provincial de Sandis

Ficha Técnica del Indicador

' AEL.06.03. Manejo de residuos slidos municipales permanente en el distrito

: . NUmero de toneladas de residuos solidos municipales  dispuestos
; adecuadamente

El indicador mide la cantidad de toneladas que se generan en domicilios y
espacios publicos; y otros que puedan ser asimilados a los servicios de
limpieza pablica. Una adecuada gestion de los residuos sélidos permitiria que
- gran parte de estos puedan ser aprovechados y otros puedan ser dispuestos
.| eninfraestructura autorizada para tal fin.

| Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

| El indicador solamente considera al &mbito distrital (capital de la provincia)

Férmula de calculo:
HBC
| Dénde:
| HBS = Sumatoria total de toneladas de residuos sélidos municipales
| dispuestos adecuadamente en el distrito

| Especificaciones técnicas:
| Los residuos sélidos municipales son aquellos residuos generados por los
domicilios, espacios plblicos; y otros que puedan ser asimilados a los
- | servicios de limpieza publica. La disposicion adecuada consiste en trasladar
| dichos residuos a un drea exclusiva para residuos sélidos municipales.

8 Ascendente

; | Articulacién y coordinacion entre la Municipalidad y el Ministerio del Ambiente
| para realizar acciones de disposiciones de residuos solidos municipales.

ECR RN | Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
- 6 SRLEGEGL Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Medio
/ e | Ambiente y Recursos Naturales
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Municipatidad Provincial de Sandis

Ficha Técnica delIndicador

AEL.08.03. Manejo de residuos solidos municipales permanente en el distrito

Numero de toneladas de residuos sélidos no municipales dispuestos
adecuadamente

El indicador mide la cantidad de toneladas que se generan por el desarrollo de
| actividades extractivas, productivas y de servicios. Determinar las toneladas
generadas permitira que la Municipalidad priorice recursos (ue se requieren para
manejarlos adecuadamente.

' Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

| Elindicador solamente considera al ambito distrital (capital de la provincia)

' Férmula de célculo:

HBC

! Donde;

HBS = Sumatoria total de toneladas de residuos sdlidos no municipales
| dispuestos adecuadamente en el distrito

| Especificaciones técnicas:

| Los residuos solidos no municipales son aquellos que se generan por

| actividades extractivas, productivas y de servicios de carécter peligroso yno

| peligroso. La disposicion adecuada consiste en trasladar dichos residuos a un
area exclusiva para residuos no sélidos municipales.

i | Ascendente

| Articulacion y coordinacién entre la Municipalidad y el Ministerio del Ambiente
para realizar acciones de disposiciones de residuos solidos no municipales.

. Fuente; Municipalidad Provincial de Sandia
 Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Medio Ambiente
| y Recursos Naturales
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AEL.06.04. Gestin de aguas residuales de forma integral en el distrito

Plan Estratégico Institucional PE] 2024-2027
Municipalidad Provincial de Sandia

Ficha Téechica del Indicador

| Numero de PTAR gestionadas adecuadamente

Elindicador medira el nimero de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales,
- donde las aguas residuales (aguas negras) son administradas y gestionadas
| de manera adecuada. Es decir que estas aguas han sido modificadas por
' actividades humanas y que por su calidad requieren un fratamiento previo,

| sistema de alcantarillado.

antes de ser reusadas, vertidas a un cuerpo natural de agua o descargadas al

Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

| Elindicador solamente considera al ambito distrital (capital de Ia provincia)

' Formula de calculo:
| PTARGA
| Donde:
| PTARGA = Sumatoria total de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales

! | gestionadas adecuadamente

| Especificaciones técnicas:

| Las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales - PTAR son aquellas

— infraestructuras que se encuentran en el ambito del distrito de Sandia. La
| gestion adecuada consiste en el tratamiento previo para su posterior

~_ vertimiento en un cuerpo natural.

" Ascendente

Articulacion y coordinacion entre la Municipalidad y el Ministerio del Ambiente
para implementar ptimamente a PTAR y promover la instalacion de otras.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia

Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Medio
: Ambiente y Recursos Naturales
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Municipalidad Provincial de Sangia

Ficha Tecnica del Indicador

s AEL.06.05. Asistencia técnica en gestion ambiental de forma oportuna para la

‘Accion | poblacion

Nombre del Indicador | Porcentaje de poblacion con asistencia técnica en gestion ambiental

| El indicador mide la cantidad de poblacion del ambito provincial que recibe
| informacion sobre gestion ambiental a través de talleres, charlas o campafias.
- A mayor incremento de este indicador mejoraré la calidad ambiental del
| entorno.

Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

| Solamente se considera a la poblacion del &mbito distrital (capital de la

:{¢}¢ 1 provincia)

Férmula de calculo:
{ (PCPCA/D)*100
+ Donde:
| PCPCA = Suma total de poblacion con asistencia tacnica en gestion
ambiental
1 D = Total de poblacion

| Especificaciones técnicas:

| Los beneficiarios de la asistencia técnica en gestion ambiental pertenecen al
| ambito de la capital de la provincia de Sandia. La poblacion asiste de
—Rjanera permanente y cuenta con una constancia de culminacion de la
| asistencia. Esta asistencia técnica se refiere al manejo de residuos solidos,
| recursos naturales y conciencia ambiental.

' Ascendente

- Articulacion y coordinacion entre la Municipalidad y las comunidades o
| centros poblados para llevar a cabo la asistencia técnica en gestion
| ambiental

{ Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
+ Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Medio
. Ambiente y Recursos Naturales

20.00%

BO00%  1000% | 1500% |
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Municipaliad Provincial de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

:Obj_'e_iivo | OEL07. Garantizar la conectividad vial integral en la provincia de Sandia

N&nbre deliindicador | Porcentaje de red vial vecinal en buen estado

El indicador permite medir la cantidad de kilémetros de red vial vecinal que
se encuentra en buen estado, ello permite garantizar la conectividad y
transitabilidad de manera segura y ordenada, evitando asi la presencia de
posibles accidentes. Asimismo, contribuye con la reduccion de apertura de
nuevas vias (trochas) que afecten el entorno ambiental y la propalacion de
actividades economica ilicitas.

SRR GG ERIGITEG B Instituto Vial Provincial

 Limitaciones parala

mediciondelindicador. [AARAULCEELS

Férmula de célculo:

| (PCPCA /D)*100

' Donde:

PCPCA = Suma total de kilometros de red vial vecinal en buen estado
D = Total de kilbmetros de red vial vecinal

Especificaciones técnicas:

= Se considera red vial vecinal aquellas vias que unen 1 0 mas distritos.
Metodo de calculo | Eltérmino en buen estado significa que cuentan con acciones de mejora
e y mantenimiento en cuanto a la colocacién de sefiales informativas y
muretes que indiquen su limites, en concordancia con los dispositivos
legales vigentes sobre la materia, asimismo, contar con faja de terreno
ancho variable dentro del cual se encuentra comprendida sus obras
complementarias, areas previstas para futuras obras de ensanche o
| mejoramiento, y zonas de seguridad para el usurario.
| Estés intervenciones la realiza la Municipalidad en coordinacion con el
Ministerio de Transporte y Comunicaciones.

 Sentido esperado del

Indicador Ascendente

| Acciones de intervencion realizadas por la Municipalidad en coordinacion

Supuestos | con el Ministerio de Transporte y Comunicaciones.

Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
Base de Datos: Informe o Memoria Anual del Instituto Vial Provincial

Fuente y bases de datos

Linea de Base Logros ESPerados
Aio 2022 (2024 2025 2026 2027
Valor ' 18.00% | 1980%  2160% | 2340%  25.20%
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Municipalidad Provineiat de Sandly

Ficha Tecnica del indicador

AEL.07.01. Servicio de transporte piblico de personas de manera oportuna
| en laprovincia

| Porcentaje de vehiculos de servicio de transporte de personas intervenidos
| en acciones de fiscalizacion

| El indicador mide la cantidad de vehiculos de servicio de transporte de
| personas intervenidos en acciones de fiscalizaciones. Medir este indicador
| permitira una mayor seguridad y resguardo de la vida de las personas.

: Unidad de Transportes

_ Existe una permanente variabilidad del registro de vehiculos de transporte
' | de personas.

| Formula de calculo:
.| (PCPCA/D)*100
| Donde:
| PCPCA = Suma total de vehiculos de servicio de transporte de personas
| intervenidos en acciones de fiscalizaciones
~ | D =Total de vehiculos de servicio de transporte de personas

| Especificaciones técnicas:
| Las acciones de fiscalizacion del servicio de transporte de personas se
ealizan sobre los conductores, prestadores del servicio de transporte
. | terrestre de personas.
| La fiscalizacion se realiza en la red vial y en terminales terrestres en
| funcionamiento, dentro y fuera de los vehiculos destinados al servicio de

| transporte terrestre de personas, de ambito provincial.

| Ascendente

| Acciones de intervencion realizadas por la Municipalidad en coordinacion
| con el Ministerio de Transporte y Comunicaciones.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia

| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de |a Unidad de Transportes
_.L a de Base Espe
| 500% | 1000% | 1500% | 2000% |

i

L

2
3.00%
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Municipalidad Provincisl de Santi

Ficha Tecnica del Indicador

- | AEL07.02. Acciones de mantenimiento de infraestructura publica oportuno en el
| distrito

| Porcentaje de infraestructuras publicas que cuentan con mantenimiento
oportuno

Elindicador mide la cantidad de infraestructuras publicas existentes en el ambito

de la provincia de Sandia que cuentan con mantenimiento oportuno.

| Un mantenimiento oportuno permitira que la provision de servicios piblicos se
brinde de mejor manera en beneficio del ciudadano.

Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural

| El indicador solo mide a las infraestructuras publicas ubicadas en la capital del
| distrito,

Férmula de calculo:
(PCPCA/D)*100
i Donde:
| PCPCA = Suma total de infraestructuras existentes que cuentan con
mantenimiento oportuno
- | D =Total de infraestructuras existentes

| Especificaciones técnicas:

Se entiende como infraestructuras publicas aquellas infraestructuras
gjecutadas o implementadas por la Municipalidad Provincial de Sandia y que
| benefician a la poblacion, tal es el caso de areas de esparcimiento, parques,

alamedas y plazas. Para determinar el mantenimiento oportuno es necesario
| que ser realice una previa evaluacion del nivel de deterioro de estas.
| Posteriormente la Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural
' realiza acciones de optimizacion, de ampliacion marginal, de rehabilitacion y de
| reposicion.

- | Ascendente

as intervenciones se realizan de manera anual.

Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Infraestructura,

| Desarrollo Urbano y Rural

i
H
i

35.00% | 40.00%
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Municipalidad Provincial de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

Objetivo OEI.08. Mejorar el rendimiento de los agentes econémicos

Nombre del Indicador Numero de asociaciones beneficiarias de Procompite

& El indicador mide la cantidad de asociaciones que son beneficiarias del
SR et Procompite. Un incremento de este indicador permitira una mayor
 Justificacion s ) : o
asociatividad entre productores, asi como la mejorar en el rendimiento de
la produccion.

"‘_,,‘
~= A 5 3 ..
e . i LGSR EL ERILIBERIES Subgerencia de Desarrollo Econdmico Local

Limitaciones para la S— . , g
e eition delindicadar Elindicador solamente considera a la capital del distrito

' Formula de calculo:
ABP
Donde:

ABP = Sumatoria total del nimero de asociaciones beneficiarias de
Procompite

. "‘.\

: : Especificaciones técnicas:

L 2 Las asociaciones son aquellas que se encuentran debidamente
Mstodode caloliio formalizadas en la SUNARP, cuentan con razén social juridica y se
encuentran registradas en la base de datos de la Subgerencia de
Desarrollo Economico Local.

PROCOMPITE es una estrategia de Fondo Concursable para cofinanciar
propuestas productivas (planes de negocio). Tiene como objetivo mejorar
la competitividad de las cadenas productivas mediante el desarrollo,
adaptacion, mejora o transferencia de tecnologia.

Sentido esperado del
Indicador Ascendente

Su ';lest 08 La Municipalidad forma alianza con ofras entidades para posicionar a las
SUpUEH asociaciones beneficiarias del Procompite.

| . LineadeBase  Logros Esperados
Ao : 2022 2024 2025 2026 2027
Valor 2 5 8 11 14

58




Plan Estratdgico Institucienal PE] 2024-2027
Municipalided Frovincial de Sanddia

Ficha Técnica del Indicador

| AE1.08.01 - Fortalecimiento de la oferta turistica competitiva y sostenible en la
| provincia

+{ Porcentaje de recursos turisticos que brindan adecuados servicios turisticos

| Mide la cantidad de recursos turisticos que brindan adecuados servicios turisticos
- enla provincia de Sandia.

| Un incremento de este indicador permitira que se mejoren los servicios alternos
| COMo restaurantes, hospedajes, movilidad, entre ofros con la finalidad de
| Pposicionar como destino turistico a nivel provincial.

| Subgerencia de Desarrollo Econémico Local

| La normatividad referida a clasificacion y categorizacion de los recursos
| turisticos pueden ser modificados.

« Formula de célculo:

| (AEFO/D)*100

{ Donde:

| AEFO = Suma total de recursos turisticos que brindan adecuados servicios
1 turisticos

| D = Total de recursos turisticos

Especificaciones técnicas:

. Los recursos turisticos son aquellos elementos que poseen potencial turistico

| que pueden ser gestionados ¥ promecionados para su visita por turistas o

| visitantes.

| Para considerar que brindan adecuados servicios turisticos deben contar con

| sefialéticas, areas de descanso, y tener la capacidad de satisfacer las

| necesidades del visitante mediante los servicios alternos como son hospedajes,
| restaurantes, transporte entre otros.

i) Ascendente

| Se posiciona la actividad turistica gracias a la coordinacion ente |a Municipalidad
| ¥ el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo.

+| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Desarrollo
Econémico Local
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Municinalidad Provingial ds Sandia

Ficha Tecnica del Indicador

AEI.08.02. Asistencia técnica integral para la mejora del servicio
| turistico en la provincia

Porcentaje de organizaciones capacitadas en servicio al turista

.| El indicador mide la cantidad de poblacion que es beneficiaria de
| programas, charlas, campaias y escuelas de campo en servicio o
- atencién al turista local, regional o nacional, dicha capacitacion es
| otorgada por la Municipalidad Provincial de Sandia.

i | Subgerencia de Desarrollo Economico Local

| Elindicador solamente mide el ambito distrital (capital de la provincia)

| Formula de célculo:

| (PAAT/D)*00

| Donde:

| PAAT = Suma total de organizaciones capacitada en servicio al turista
| D = Total de organizaciones

| Especificaciones técnicas:

| Se considera a la poblacion debidamente organizadas mediante

| organizaciones o asociaciones que quieren vincularse o estan

| vinculados al sector turismo. Las organizaciones sociales son aquelios
| beneficiarios de programas, charlas, campafias, escuelas de campo

| en el servicio y atencion al consumidor en este caso al turista local,

| regional o nacional que visita los recursos existentes en el distrito.

I gspe_r.ado:@l; : Ascendente

| Las organizaciones participan activamente en los servicios de
asistencia que son brindados por la Municipalidad Provincial de
| Sandia.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de
.~ Desarrollo Econémico Local

15% . 18% | 50% |

60



Plan Estratégico Institucional PE! 2024-2027
Municipalided Provincial de Sandia

Ficha Tecnica del indicador

AEI.08.03. Promocién de la formalizacion empresarial de manera
| permanente en beneficio de las MYPES

Porcentaje de establecimientos comerciales que acceden a licencia
municipal

| El indicador permite conocer la cantidad de establecimientos comerciales

| formalizados que acceden a licencia municipal en el distrito de Sandia. Ello
| promueve la formalizacion que debe entenderse mas que como una
| obligacion de registro, como un medio de inclusion econdémica, ambiental y
social de las empresas en los mercados, para que estas aumenten sus
indices de productividad, accedan al sistema financiero y sean sostenibles.

| Subgerencia de Desarrollo Econémico Local

| Elindicador solamente considera el ambito distrital (capital de la provincia)

Formula de calculo:

| (ECFD /D) *100

: Donde:

| ECFD = Suma total de establecimientos comerciales que acceden a
 licencia municipal

" | D = Total de establecimientos comerciales

- | Especificaciones Técnicas:

| Los establecimientos comerciales son aquellas ‘tiendas” dedicadas ala
provision de alimentos, abarrotes, textiles y ferreteria que se encuentran
| en el ambito del distrito de Sandia, donde se realizan transacciones
| economicas, las cuales acceden a licencia municipal segun la
| normatividad vigente.

.| Ascendente

| | os establecimientos comerciales cuentan con licencias de
| funcionamiento segn lo solicitado por la Municipalidad Provincial de
Sandia.

Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
" Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Desarrollo
. Economico Local
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Municipaiidad Provincial de Sapdia

Ficha Tecnica deliindicador

AE|1,08.04. Programa de sanidad e inocuidad agropecuaria de forma
| permanente para los productores organizados

Porcentaje de productores agropecuarios asistidos técnicamente en
temas de sanidad e inocuidad agropecuaria

| El indicador mide la cantidad de productores agropecuarios que son
| asistidos en programas fito y zoosanitario para garantizar productos
inocuos y de calidad para el consumo y el comercio.
| Un incremento de este indicador contribuira con la vigilancia, control y
| posterior erradicacion de plagas y enfermedades que afecta la
| produccion.

i | Subgerencia de Desarrollo Econémico Local

" El indicador solamente considera el ambitc distrital (capital de la
| provincia)

. | Férmula de célculo:

.. | (PAATSIA/D)*100
| Donde:
| PAATSIA = Suma total de productores agropecuario asistidos
| técnicamente en temas de sanidad e inocuidad agropecuaria
| D = Total de productores agropecuarios

Especificaciones técnicas:
| Los productores agropecuarios asistidos son aquellos que se encuentra
| organizados y tienen su documentacion registrada en la
| Superintendencia Nacional de los Registros Pablicos - SUNARP y que
| son beneficiarios de programas fito y zoosanitario, es decir,
| capacitaciones y escuelas de campo referidos a dichos temas.

| Ascendente

| Los productores agropecuarios participan en las asistencias técnicas
| brindados por la Municipalidad Provincial de Sandia.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de Desarrollo
| Econémico Local

30% 3% A0%

!
!
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Municinalidad Provindal de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

{ AE1.08.05. Acciones para el posicionamiento y la comercializacion del
 café

| Numero de eventos de comercializacion productiva cafetalera

| El indicador mide la cantidad de eventos de comercializacion productiva
| cafetalera organizados por la municipalidad con la participacion de los
| productores y comerciantes de café, con la finalidad de posicionarlos en
| el mercado.

| Subgerencia de Desarrollo Econémico Local

. El indicador solamente considera a los distritos de San Pedro de Putina
| Punco, Alto Inambari, San Juan del Oro y Yanahuaya.

" | Férmula de calculo:
| SCC
Donde:
-1 SCC = Suma total de eventos de comercializacion productiva cafetalera

| Especificaciones técnicas:

Laos eventos de comercializacién son acciones estratégicas que realiza
la municipalidad con el fin de dar a conocer la variedad de cafés
| existentes en la provincia de Sandia.

| Ascendente

| La Municipalidad forma alianza con ofras entidades para posicionar y
- | comercializar el café.

| Fuente: Direccian de Agricultura Puno
1 Base de Datos: Reporte estadisticos
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Municinalidad Provincial da Santlia

Ficha Taecnica del Indicador

AE1.08.06. Asistencia técnica permanente para la erradicacion de plagas
| y enfermedades en beneficio de los productores

| Porcentaje de productores cafetaleros asistidos técnicamente en la
| erradicacion de plagas y enfermedades

.| El indicador mide la cantidad de productores cafetaleros asistidos

| técnicamente en la erradicacion de plagas y enfermedades. El cafe, es
| un cultivo vulnerable a las plagas y enfermedades que genera pérdidas
| economicas, que ocasionalmente obligan a los productores a reemplazar
| dichos cultivos por otros.

Subgerencia de Desarrollo Econémico Local

| El indicador solamente considera a los distritos de San Pedro de Putina
| Punce, Alto Inambari, San Juan del Oro y Yanahuaya.

Formula de calculo:

| (PATPE /T) *100

Donde:

PATPE = Suma total de productores cafetaleros asistidos técnicamente

| en la erradicacion de plagas y enfermedades
| T="Total de productores cafetaleros

| Especificaciones técnicas:

Los productores cafetaleros asistidos técnicamente en la erradicacion
| de plagas y enfermedades son aquellos que se encuentran

| debidamente organizados y que reciben asistencia sobre paquetes

| tecnoldgicos que permiten minimizar los efectos de estos factores

| limitantes en la produccion..

Ascendente

| La Municipalidad forma alianza con brindar asistencia técnica para
| reducir plagas y enfermedades.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Subgerencia de
| Desarrollo Economico Local
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Municinalidad Provinciat de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

Objeti.vo_‘ QEI.09. Fortalecer la Gestion Institucional

Porcentaje del Presupuesto Institucional de Apertura asignado a

‘Nombre del Indicador . :
; programas presupuestales en referencia al presupuesto anual

| Mide el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA asignado a los
programas presupuestales en referencia al presupuesto anual El
Justificacion cumplimiento de este indicador permitira alcanzar las metas planteadas
por la Municipalidad Provincial de Sandia a fin de atender las necesidades
de la poblacion de la propia institucion.

Oficina General de Planeamiento, Presupuesto e Inversiones

= b Ero mi .
P\é Limitaciones para Ia res en el procesamiento de datos

i : Retraso en la evaluacion. Solamente se considera al pliego de la
e A anedislonidel indicador Muncipalidad Provincial Social
VorTe. oI OF Formula de calculo:
IS (PPPA/T) *100
v : Donde:
Sk PPPA = Suma total del presupuesto asignado a programas
presupuestales en referencia al presupuesto anual
| T = Total del Presupuesto Institucional de Apertura

Especificaciones Técnicas:

El Presupuesto Institucional de Apertura es el presupuesto inicial de la
entidad publica aprobado por su respectivo titular con cargo a los

| créditos presupuestarios establecidos en la Ley Anual de Presupuesto
| del Sector Pblico para el afio fiscal respectivo.

Los programas presupuestales son acciones que realiza la
Municipalidad, las que integradas y articuladas se orientan a proveer
productos (bienes y servicios), para lograr un Resultado Especifico a
favor de la poblacion.

BRALE G0 e editulv

¥ Sentido esperado del
Indicador
Supuestos El Portal de Transparencia se mantiene actualizado.

Ascendente

; | Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
Fuente y bases de datos Base de Datos: Informe de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuestoe lnversiones
Lineade Base ; Logros Esperados
2023 2024 2025 2026 2027

57.51% 58% | 60% 65% 0% |

i

i
|
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Municipatidad Provineiat de Sandia

Ficha Técnica del Indicador

| AE1.09.01. Recaudacion tributaria efectiva en la Municipalidad

! : Porcentaje de contribuyentes no regulares que realizan pagos de tributos de
| manera oportuna

| El indicador mide la recaudacion de impuestos, tales como, impuesto predial,
'impuesto a los juegos, alcabala y espectéaculos publicos, entre ofros. Un
| incremento de este indicador genera mayores ingresos a la Municipalidad, asi
| como un fortalecimiento en la cultura tributaria de la poblacion.

| Oficina de Administracion Tributaria y Rentas

| El indicador solamente mide el ambito distrital (capital de la provincia)

| Formula de calculo:

| (TRCNRD / D)*100

| Donde:

TRCNRD = Suma total de tributos recaudados de los contribuyentes no

regulares del distrito
| D = Total de tributos de los contribuyentes no regulares del distrito

| Especificaciones técnicas:

| Los tributos son impuesto predial, impuesto a los juegos, alcabala y

| espectaculos plblicos, entre otros.

| Los contribuyentes regulares se refieren a los que realizan sus pagos
~{impuestos) en la Municipalidad.

| Pago oportuno se refiere a que se realiza en el plazo brindado por la

| Municipalidad.

Ascendente

| Los contribuyentes no regulares realizan pagos de tributos de manera oportuna

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Unidad de Tesoreria y Rentas

024

2024 025 2026
15.31%

16.27% § 17.22%

14.35%

- 1818%
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i Sandia

- | agentes econdmicos. Ello elevara la calidad en el servicio que brinda la

o El indicador solamente mide el ambito distrital (capital de la provincia)

‘| Formula de calculo:

o D = Total de solicitudes de acceso a la informacion publica

| Especificaciones técnicas:

| directamente a la atencion al ciudadano y de informacion publica. El acceso a

S Ascendente

Plan Estratégico Institucional PE] 2024-2027
Municipalidad Provinoial de Sapdia

Ficha Técnica del Indicador

| AE1.09.02. Procesos administrativos eficientes de la Municipalidad Provincial de

| Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacion publica atendidos

| Medir 1a cantidad de procesos administrativos simplificados requiere de una
| institucionalidad de seguimiento, para reducir las vallas, barreras y costos que
| impiden una mayor eficiencia social en la interaccion de los ciudadanos y los

" Municipalidad Provincial de Sandia.

| Gerencia Municipal

| (PIEGP /D)*100
i Donde:
| PIEGP = Suma total de solicitudes de acceso a la informacion piblica

| atendidos

e considerara a todo aquel tramite administrativo que esté relacionado

.| lainformacion se refiere al avance de los proyectos, el cumplimiento del
| presupuesto participativo o rendicion de cuentas, o informacion para acceder

| alglin programa social.

:_ E| ciudadano accede a informacion plblica brindada por la Municipalidad
~ | Provincial de Sandia.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Gerencia Municipal

e 20017
| 9200% | 9400% |

B500% 9000% |
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Municipalidad Provincial de Sandia

Ficha Tecnica delindicador

| AE1.09.03. Gestion Institucional actualizada en beneficio de la Municipalidad
| Provincial de Sandia

| Namero de instrumentos de gestion actualizados segn normatividad

| Permitira medir la cantidad de instrumentos de gestion debidamente
| actualizados sequn la normatividad emitida por las entidades competentes.
| Un incremento de este indicador permitird mejorar la gestion de la
1 Municipalidad.

| Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

| £l indicador solamente mide el ambito distrital (capital de la provincia)

| Formula de calculo:

- | IGA

| Donde:

| IGA = Sumatoria total de instrumentos de gestion actualizados segun
| normatividad

| Especificaciones técnicas:
| Estos instrumentos de gestion actualizados son PDLC, ROF, TUPA, MPP,

| CAP, RIT, PAP, CUIS, RASA, TUSNE, MAPRO, MCC'y PERI de los cuales
| al 2022 se aprobaron y actualizaron el PDLC, ROF, TUPA, MPP y CAP

| PROVISIONAL, TUSNE segun normatividad vigente.

~iime | Se considera instrumentos actualizados, cuando estos guardan los

| lineamientos metodologicos/normativos emitidos por el ente rector, no mide
1 su implementacion.

| Ascendente

La Municipalidad Provincial de Sandia actualiza sus documentos de gestion
| seglin la normatividad vigente.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Oficina General de
| Planeamiento y Presupuesto
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Municipalidad Provincial de Sandia
Ficha Tecnica del Indicador

AEI.09.04. Fortalecimiento de capacidades de manera permanente del
- personal de la Municipalidad Provincial de Sandia

| Porcentaje de funcionarios y servidores publicos capacitados en gestion
publica

| El indicador mide la cantidad de funcionarios y servidores plblicos que
|se encuentra con capacidades fortalecidas en gestion publica
| compatibles con las exigencias del puesto en ¢l que labora. Un
~ incremento de este indicador propicia mejores niveles de desempefio

| orientadas al cambio y mejoramiento de los conocimientos, habilidades y
| actitudes del personal.

| En estas capacitaciones de promueve la éfica, idoneidad, en la
| administracion piblica, es semestral depende del Plan de Desarrollo de
| Perscnal -PDP.

Unidad de Recursos Humanos

| Elindicador solamente mide el ambito distrital (capital de la provincia)

| Formula de calculo:
-1 (PCM/D)*100
- Donde:
| PCM = Suma total de funcionarios y servidores plblicos capacitados en
| gestion publica
| D = Total de funcionarics y servidores publicos

| Especificaciones técnicas:
Los funcionarios y servidores plblicos capacitados en gestion publica se
considera a los mas altos funcionarios hasta los técnicos. Es importante
* | considerar a todos para estandarizar los conocimientos brindados.

LE L

| Ascendente

El personal se encuentra debidamente capacitado acorde alas Ultimas
| normatividades.

Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
! Rase de Datos' Informe o Memoria Anual de la Unidad de Recursos
| Humanos

a2 | 2007 |

24 ;
96.00% § 97.00%

95.00%

~ 95.00%

95,00% ;
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Ficha Tecnica del indicador

| AE1.09.05. Gobierno electronico abierto y transparente en la Municipalidad
* | Provincial de Sandia

| Namero de servicios digitales implementados al servicio del ciudadano

| Elindicador mide la cantidad de servicios digitales implementados. Las entidades
| piblicas acttian como una sola plataforma que permite satisfacer las necesidades
| de la ciudadania en general y les da a los servidores civiles los instrumentos,
| herramientas, datos, informacion y conacimiento necesarios para la prestacion de
| servicios digitales, procesos y procedimientos centrados en el ciudadano.

| Unidad de Tecnologia de Informacion y Comunicacion

| Retraso en el procesamiento de datos.

| Férmula de calculo:
| SDI
| Donde:
| SDI = Sumatoria total de servicios digitales implementados

| Especificaciones técnicas:
| Actualmente en la Municipalidad Provincial de Sandia se cuenta con SErvicios
.~ digitales, tales como, gestion tramite documentario, y para el 2023 se prevé la
——Lingerporacion del sistema de almacenamiento de datos, y posterior a ello se
| pretende incorporar Rentas, tributario, registro de ULE, desarrollo de sistema de
| Registro Civil. Todos estos sistemas digitales permitiran agilizar la informacion y
| tramites administrativos en beneficio del ciudadano.

| Ascendente

La poblacion hace uso sobre estos servicios digitales.

" énté.y-bﬁées? ‘[ | Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
: : | Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Unidad de Recursos Humanos
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Ficha Técnica del Indicador

OEL.10. Gestionar los niveles del riesgo de desastres para un desarrollo

EO_b_jetwo seguro de la provincia de sandia

Nombre del Indicador | Nimero de personas damnificadas por emergencias

El indicador permite medir la cantidad de personas damnificadas por la
_ ocurrencia de algln tipo de emergencia o desastre. Mientras se incremente
 Justificacion el indicador significa que no se tienen las suficientes capacidades
} : necesarias para recuperarse. Dicha situacion afecta en su mayoria a la
| poblacion en condicion de pobreza.

LT A6 ARGt R Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de Emergencia

:!-._imi'_tae'i.ones parala El indicador toma en consideracion solamente el &mbito distrital (capital de
A - medicion del indicador | la provincia)

| Formula de calculo:

PDE

Donde:

PVRD = Sumatoria total del nimerc de personas damnificadas por

emergencias

Método de caiculo

Especificaciones técnicas:

Se considera personas damnificadas a la condicién de una persona o
mmilia afectada parcial o integramente en su salud o sus bienes por una

| emergencia o desastre, que temporalmente no cuenta con capacidades

| socioecondmicas disponibles para recuperarse.

Sentido esperado del

‘Indicador Descendente

La poblacion cuenta con capacidades necesarias para recuperarse ante

i Dubiesios cualquier tipo de emergencia o desastre.

. : Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
TSR AR A Base de Datos: Informe y/o memoria anual de la Oficina de Defensa Civil y
| Centro de Operaciones de Emergencia

Linea de Base Logros Esperados
2020 2024 2025 2020 2027
. so . 4 4 44
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Figha Tecnica del Indicador

| AE1.10.01. Asistencia técnica oportuna para el analisis de riesgos en
| beneficio de la poblacion

| Porcentaje de zonas vulnerables con estudios de riesgo de desastres

| Permite identificar las zonas vulnerables que se encuentren en el territorio
|y de estas cuantas cuentan con evaluaciones de riesgo con la finalidad de
reducir los niveles de vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida.

| Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de Emergencia

| Elindicador toma en consideracion solamente el &mbito distrital (capital de
| la provincia)

| Formula de calculo:
(ZVERD / D)*100
' Donde:
| ZVERD = Suma total de zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo de
- desastres

D = Total de zonas vulnerables

. Especificaciones técnicas:

| Se considera zonas vulnerables aquellas zonas que poseen
L susceptibilidad de la poblacion, la estructura fisica o las actividades
socioecondmicas, de sufrir dafios por accion de un peligro ¢ amenaza.
' Las evaluaciones de riesgo son aguellos estudios donde se determine sus
| los niveles de peligrosidad, las vulnerabilidades de los elementos
esenciales (exposicion, fragilidad y resiliencia), asi como calculary
| controlar los riesgos, mediante la ejecucion de medidas estructurales y no
| estructurales en el marco de la gestion prospectiva y correctiva del riesgo
| de desastres,

Ascendente

| Las zonas vulnerables cuentan con estudios de riesgo de desastres.

| Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Oficina de Defensa Civil y
| Centro de Operaciones de Emergencia

ineadeBase/ . ' LogrosEsperados | 0
20.00% 3000% | 4500%

i
i
H
i AT R B s wani

T000% | 500% |
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| correctiva y reactiva de la GRD en favor de la poblacion

IR provincia)

| Mide la cantidad de poblacion que tiene la capacidad conocer los niveles de
- | riesgo existentes en su entorno y como poder recuperarse ante una posible

Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de Emergencia

- | Especificaciones técnicas:

~ | Centro de Operaciones de Emergencia

Plan Estratégico Institucional PE] 2024-2027
Municipalidad Provincial de Santdia

Ficha Tecnica del Indicador

{AEL10.02. Capacidades en los componentes de la gestion prospectiva,

| Numero de personas capacitadas en gesion de riesgo de desastres

{ emergencia o desastre que haya ocasionado dafio fisico, ambiental, social y
economico.

| El indicador toma en consideracion solamente el &mbito distrital (capital de la

| Formula de célculo:

{ PCGRD

Donde:

| PCGRD = Sumatoria total de personas capacitadas en gestion de riesgo de
desastres

| Se considera aquella poblacion que cuentan con capacidades de
conocimiento y gestion del riesgo entre 15 y 60 afios de edad.

| La poblacién con conocimiento del riesgo es toda aquella persona que

| participa en charlas, talleres o estudios de formacion, que culminan

| satisfactoriamente en temas vinculados a la Gestion del Riesgo de Desastre
HGestidn Prospectiva, Correctiva y Reactiva).

| Ascendente

;; La poblacién tiene conocimientos vinculados a la Gestion del Riesgo de
| Desastre (Gestion Prospectiva, Correctiva y Reactiva).

' Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
 Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Oficina de Defensa Civil y

2026
110.00

e

024|202
| 5000+ 80.00 |

i

73




Plan Estratégico Institucional PEl 2024-2027
Muniolsaligad Provincial de Sandia
g 0 i giitd

AEI10.03. Procesos de seguridad permanentes como medida de
preparacion ante el riesgo de desastre

gicado Nimero de procesos de seguridad identificadas y acondicionadas

Mide la cantidad de procesos de seguridad identficadas y
acondicionadas (identificar + preparar) en el &mbito del distrito de Sandia.

e e n e Gy | Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de Emergencia

. aciones para i El indicador toma en consideracion solamente el ambito distrital (capital
i adicionidetindicado de la provincia)

Formula de calculo:

PCR

Donde:

PCR = Sumatoria total de procesos de seguridad identificadas y
acondicionadas

At de alenio Especificaciones técnicas:
2 Se considera procesos de seguridad identificadas y acondicionadas ala
= determinacién de zonas seguras e intangibles para la instalacion de

albergue permanente de uso temporal, adquisicion de bienes de ayuda

manitaria, equipos de comunicacion, equipos de alerta temprana,
vehiculos para el transporte de la ayuda humanitaria, equipos para
bisqueda y rescate. Dicha actividad esta dirigido a los colegios,
establecimiento de salud y la policia.

A Ascendente
hitasto La poblacion identifica las zonas seguras.
& Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
pases de dato Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Oficina de Defensa Civil

y Centro de Operaciones de Emergencia

3 e Base 0410 pBarados

ARD i [} 24 i 20 i
i

. alo 000 | 200 400 | 600 800
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Muricipatidad Provintial de Sapd

Ficha Técnica del indicador

| AEI10.04. Atencion oportuna de la poblacion ante la ocurrencia de
| emergencias y desastres

| Numero de poblacion afectada y damnificada que recibe atencion
oportuna

El indicador permite medir la cantidad de poblacion afectada y
| damnificada por algdn tipo de desastre y que es atendida oportunamente.
Un incremento de este indicador permite conocer que tan capacitada se
| encuentra la Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de
| Emergencia para atender las posibles pérdidas o afectaciones.

s | Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de Emergencia

plan Estratégico Institucional PEI 2024-2027

i

| El indicador toma en consideracion solamente el ambito distrital (capital

| de la provincia)

| Formula de célculo:

| PADA

.| Donde:

| PADA = Sumatoria total del ndmero de poblacion afectada y

" damnificada que recibe atencion oportuna

Especificaciones técnicas:
| Se considera a toda aquella poblacion del ambito del distrito afectada y

e damnificada por algun tipo de riesgo.
| Y se considera atendido cuando recibe ayuda (monetaria 0 bienes) por

parte de la Municipalidad u otra entidad.

| Ascendente

gencia o

| La poblacion afectada y damnificada por algun tipo de emer
| riesgo recibe atencién oportuna.

Fuente: Municipalidad

Provincial de Sandia
Anual de la Oficina de Defensa Civil

| Base de Datos: Informe o Memoria
| y Centro de Operaciones de Emergencia
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Ficha Técnica del Indicador

| AE1.10.05. Asistencia técnica para | rehabilitacion de manera integral para la
poblacion

| Numero de personas que acceden a asistencia técnica para la rehabilitacion

| El indicador mide la cantidad de personas que acceden @ algin tipo de
| asistencia técnica vinculado a la rehabilitacion. La rehabilitacion es el conjunto

.| de acciones conducentes al restablecimiento de los servicios publicos basicos

| indispensables e inicio de la reparacion del dafio fisico, ambiental, social y

| aconémico en la zona afectada por una emergencia o desastre. Se constituye
en el puente entre el Proceso de Respuesta y el Proceso de Reconstruccion.

| Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de Emergencia

" | Bl indicador toma en consideracion solamente el ambito distrital (capital de la
provincia)

. | Formula de calculo:
| PARI

| Donde:
PAR| = Sumatoria total del nimero de personas que acceden a asistencia

técnica para la rehabilitacion

| Especificaciones técnicas:
| Laasistencia técnica esta destinada a toda aquella poblacion o familia
‘ | afectada por algin riesgo 0 desastre. Estos procesos de asistencia técnica
- s P R | para |a rehabilitacion consideran el restablecimiento de servicios publicos
~ | basicos e infraestructura, normalizacion progresiva de los medios de vida,
| continuidad de servicios y participacion del sector “privado.

- | Ascendente

| Laasistencia técnica parala rehabilitacion se brinda de manera inmediata por
| la Oficina de Defensa Civil y Centro de Operaciones de Emergencia

. | Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
| Base de Datos; Informe 0 Memoria Anual de la Oficina de Defensa Civil y

| Centro de Operaciones de Ernergenc
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Ficha Técnica del Indicador

OEL11. Contribuir con la seguridad ciudadana en |a provincia de Sandia

| Objetivo

Nombre del » , s .
Indicador NGmero de denuncias por comision de delitos

El indicador mide la cantidad de denuncias por comision de delitos que atenta

| contra la vida o medios de vida de la victima.
ira con la seguridad cludadana en el distrito

| La reduccion de este indicador contribuira con
con el fin de que las personas puedan desarrollar sus actividades libres de riesgos

| y amenazas; conviviendo en una sociedad pacifica.

ya .
78 Responsable del . . s .
{ndicador | Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales
oD AR ll:?(;:zgz':; L El indicador toma en consideracion solamente el ambito distrital (capital de la
& indicador provincia
A Formula de calculo:
P, - | PARI
Donde:
s PAR| = Sumatoria total de denuncias por comision de delitos
Método de calculo
Especificaciones técnicas:
| Se considera a una victima de algun acto delictivo aquella poblacion que ha
) sufrido una alteracion o dafio de su salud por el accionar de ofra persona. Enese
A ~se-se-considera robos de celulares, viviendas, autos y comercios.

& Lﬂ’;” Senti&o esperado del
" Indicador Descendente

.Supuésfos ' La poblacion asiste inmediatamente al puesto policial para denunciar el delito.

_ Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
Z::;:a yhasesiis Base de Datos: Informe anual 0 memaria a
. ' Social y Servicios Municipales

nual de la Gerencia de Desarrollo

I A—

' Linea dérB.aée : ”_-Logkos -Esﬁefédos ' 7_
2021 oo 2025 2026 2021
B
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Ficha Técnica del Indicador

AE!.11.01. Programa de seguridad ciudadana vecinal de manera
| focalizada en la provincia

| Numero de comités de seguridad ciudadana conformados

| EI indicador mide aquellas juntas vecinales que se encuentran
| organizadas y realizan acciones de control comunitario para asegurar
el cumplimento de los derechos de las personas. Su participacion

| contribuye con la seguridad ciudadana del distrito.

Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

| El indicador toma en consideracion solamente el &mbito distrital
| (capital de la provincia)
| Formula de calculo:
| JVOCI

| Donde:
| JyOCI = Sumatoria total de comités de seguridad ciudadana

- | conformados

.,c}.de-sélculo ' | Especificaciones técnicas:

' | Se considera aquellas juntas vecinales reconocidas por la

| Superintendencia Nacional de Registros Publicos - SUNARP. Las

| acciones de control se refieren a monitorear durante las horas de la
| noche (18:00 a 20:00 hrs) las principales avenidas de la ciudad de

| Sandia.

Ascendente

| Las juntas vecinales realizan el control y vigilancia una vez al mes.

Municipalidad Provincial de Sandia

| Fuente:
encia de Desarrollo

' | Base de Datos: Informe o Memoria Anual de la Ger

| Social y Servicios Municipales

Plan Estratégico Institucional PE] 2026-2027
Monicinalidad Provincial de Sandia
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Ficha Téchica del indicador

| AE1.11.02. Programa de violencia familiar de manera oportuna en
| beneficio de las victimas
Porcentaje de victimas de violencia familiar que acceden al
| programa de apoyo municipal

Mide la cantidad de victimas de violencia familiar que acceden a
| programas de apoyo. Estas victimas pueden ser nifios, nifas,
| mujeres y ofras poblaciones vulnerables que fueron violentados de

| manera fisica, emocional y/o psicologica.

| Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales

El indicador toma en consideracion solamente el ambito distrital
| (capital de la provincia)
Férmula de calculo:

(VPAVF / D)*100

i Donde:
| VPAVF = Suma total de victimas de violencia familiar que

| acceden al programa de apoyo municipal
D= Total de victimas de violencia familiar

| Especificaciones técnicas:
Se considera como victimas de violencia familiar a toda aquella

| persona ya sea varon, mujer, integrante de una familia de
| cualquier edad o condicion que ha sufrido algun acto de violencia

fisica, sexual, emocional y/c psicoldgica. El apoyo consiste en
! prindar las herramientas necesarias para sequir los temas legales

__joensu defecto brindar apoyo psicoldgico.

| Ascendente

s Las victimas de violencia familiar reciben programa de apoyo
| social por parte de la Municipalidad.

Fuente: Municipalidad Provincial de Sandia
a Gerencia de

*| Base de Datos: Informe 0 Memoria Anual de |
Desarrollo Social y Servicios Municipales
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