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N N° 072-2026-MPS/CM i
2N Sandia, 04 de julio de 2026.

ZE\\
3 \" El Concejo de la Municipalidad Provincial de Sandia en Sesion Ordinaria celebrada de fecha 03

-_- }_élio de 2026, con el voto aprobatorio de los regidores provinciales y-en uso de las facultades conferidas
+par la Ley Organica de las Municipalidades - Ley N° 27972 y el Reglamento Interno del Concejo.

. VISTOS:
g El Informe N° 00044-2026-MPS/GM/DSAII/SGDSSM/ULE/YJCCM de fecha 19 de mayo de 2026.
Infokme N° 511-2026/DSAII/SGDSYSMMACM de fecha 20 de mayo de 2026. Informe N° 375-2026-
4 lé.d@!OPPR de fecha 25 de mayo de 2026. Opinion Legal N° 0287-2026/MPS-OAJ  de fecha 29 de mayo
05302,

o2/  CONSIDERANDO:

, Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
| modificado por la Ley de Reforma Constitucional - Ley 30305, concordante con el articulo Il del Titulo
)} Prefiminar de la Ley 27972- Ley Orgénica de Municipalidades, establece que: “Las municipalidades
> provinciales y distritales son érganos de gobiemo local que gozan de autonomia politica, econémica y
/> administrativa en asunto de su competencia’,

Que, los acuerdos de concejo son normas municipales que regulan los actos de gobiemo, emitidos
por el Concejo Municipal, en base a la potestad exclusiva que tiene las municipalidades de emitir norma en
: ,J el marco de sus competencias, en observancia a los prescrito en el articulo 39° Ley 27972- Ley Organica
T ol 4 2AA : Ly ’

> K\, de Municipalidades, modificado por la Ley 31433, que sefiala: “Los Concejos Municipales ejercen sus

k ‘ % funciones de Gobiermo, mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos (...)"; concordante con el articulo

AL =)/ 41° del mismo cuerpo normativo, que sefiala que: ‘Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo,

</ referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional que expresan la voluntad del

> érgano del gobiemo para practicar un determinado acto o sujétarse a una conducta o norma institucional.

os acuerdos aprobados, cuando asi lo requieren, incluyen un plan de implementacion que establezca las
Xacciones a realizar, sefialando metas, plazos y financiamiento, segun corresponda’;

-

) Que, segin el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de las
*Municipalidades, sefiala lo siguiente: “los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la
; " adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su
——+._circunscripcién” concordante con el articulo X del mismo Titule de la precitada norma a la letra indica: “los
/I 7, gobiemnos locales promueven e desarrollo integral para viabilizar el crecimiento economico, la justicia social
[c W 4\ la sostenibilidad ambiental. La promocién del desarrollo local es permanente e integra. Las
\\E & municipalidades provinciales y distritales promueven el desarrollo local, (...), con el objeto de facilitar la
\ ' £ > gompetitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de su poblacion”;
N Que, mediante el Informe N° 00044-2026-MPS/GM/DSAII/SGDSSM/ULE/YJCCM de fecha 19 de
mayo de 2026, emitido por jefe de la Unidad Local de Empadronamiento - ULE, solicita la aprobacion del
“PLAN DE TRABAJO COMPROMISO 3 MEF RIS (REGISTRO DE INFORMACION SOCIAL) DE LA
i } OFICINA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - ULE - OFICINA DE INFORMACION SOCIAL
OFIS - SANDIA - 2026 con un marco presupuestario de S/ 30,000.00 (treinta mil con 00/100 soles),
*. /" /en el marco de las politicas nacionales de inclusién social impulsadas por el estado peruano, el Ministerio
W51~ de Economia y Finanzas - MEF, en coordinacion con el Ministerio de Desarrollo & Inclusién Social - MIDIS,
ha establecido metas y compromisos dirigidos a los gobiernos locales, con finalidad de mejorar la calidad
de los servicios publicos, fortalecer la gestion municipal y optimizar la atencion a la poblacion en situacion
de pobreza y vulnerabilidad, respaldado por el Informe N° 51 1-2026/DSAII/SGDSySM/MACM de fecha 20
de mayo de 2026, emitido por el Director del Sistema Administrativo Il de la Sub Gerencia de Desarrollo
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Social y Servicios Municipales, concluye procedente y viable la aprobacion del plan de trabajo antes
mfncionado;

G g
(J] SANDIA [T) |

&
=)

g

el I Que, a través del Informe N° 375-2026-MPS/OPPR de fecha 25 de mayo de 2026, emitido por el
jefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion OPINA “la municipalidad provincial de
Sandia, tiene el presupuesto, institucional programado y distribuido en cada meta presupuestal para el
presente afio fiscal, por lo tanto, considerando los detalles de los documentacion sustentatorias se ha
ofectuado el anélisis correspondientes de la factibilidad para la aprobacion de dicho plan de trabajo; en
gonsecuencia, se indica que es viable atender dicha solicitud, (...)", CONCLUYENDO: “habiendo revisado
¢l presupuesto institucional de la municipalidad provincial de Sandia informa la existencia de disponibilidad

= rasage Crédito Presupuestal hasta por el monto de S/ 30,000.00 (treinta mil con 00/1 00 soles)”;

P

=~ Que, mediante la Opinion Legal N° 0287-2026/MPS-OAJ de fecha 29 de mayo de 2026, emitido

Va ;p& el jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica, OPINA: “LEGALMENTE PROCEDENTE la aprobacion

EEHadel plan de trabajo denominado: “PLAN DE TRABAJO COMPROMISO 3 MEF RIS (REGISTRO DE
waL MFORMACION SOCIAL) DE LA OFICINA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - ULE - OFICINA

s ,ug . JE INFORMACION SOCIAL OFIS - SANDIA - 2026” con un marco presupuestario de S/ 30,000.00

" S (treinta mil con 00/100 soles), conforme a La disponibilidad presupuestal; _
A . Que, mediante el Proveido N° 7184-2026 de fecha 01 de junio de 2026 emitido por la Gerencia
- f ~Municipal a la Oficina de secretaria general el expediente administrativo para que sea agendado para el

N\ ~debate en Sesion de Concejo;

v/ En consecuencia, el plan de trabajo en mencion cuenta con el informe técnico, presupuestal y

<7 legal, por las oficinas pertinentes, por lo que cumple con los requisitos de pertinencia y alineamiento con
Jos fines institucionales, basandose estrictamente en la veracidad y legalidad de los informes emitidos por
los areas técnicas y legales, por lo que es necesario aprobar el presente plan de trabajo;

POR TANTO, Estando a las facultades conferidas-por articulo 41° de la Ley N° 27972 Ley
Drganica de Municipalidades, de conformidad al mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones, el Concejo
Municipal de la provincia de Sandia, luego del andlisis y votacion correspondiente, por MAYORIA
CALIFICADA; y con la dispensa de la lectura y aprobacion de acta, adopto el siguiente:

Qe Acuerds

) ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el plan de trabajo denominado: “PLAN DE TRABAJO
. '-‘x  COMPROMISO 3 MEF RIS (REGISTRO DE INFORMACION SOCIAL) DE LA OFICINA UNIDAD LOCAL
"~ DE EMPADRONAMIENTO - ULE - OFICINA DE INFORMACION SOCIAL OFIS - SANDIA - 2026” con

“%.____un marco presupuestario de S/ 30,000.00 (treinta mil con 00/100 soles),

; .\ ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Desarrollo
/LB o Esonomico Local, y los de més unidades organicas, cumplan el presente acuerdo conforme a sus funciones
7T conferidas, bajo responsabilidad.

\fv ARTICULO TERCEROQ. - NOTIFICAR, a la Unidad de Tecnologia de Informacion
Comunicaciones, la publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad el presente Acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

erly Hernan Tacea Yana
DNI N° 41554151
ALCALDE
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