MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANDIA
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

OFICINA DE §
LQUIDAGION ouspfrr\\;;s:ggr}{es DEINVERHIONES HAUDACIONTECNICA |, rreopy sucasaine convom = el bl R -
: . J |1.DAVID cAcERES MAMAN 14 APTO | 10/07/2026| 9:05a.m.
OFICINA GENERAL DE ‘ et :
ADMINISTRACION b) UN/A ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO : ’ No presenté en :
D = : 2. WILLIAN ORO PAREDES ' folder manila NO APTO !
! il ; segun bases. :
UNIDAD DE CONTABILIDAD [c) UN/A RESPONSABLE DE CONTROL PREVIO|1.1SABEL DINA ESTOFANERO CUTIPA 14 APTO | 10/07/2026| 9:10a.m.
UNIDAD DE LOGISTIC R L, e e e £
AB Amdmemo“ ! d) UN/A ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES |No se presentaron postulantes :
| AREA DE GESTION AMBIENTAL Y|e) UN/A RESPONSABLE DE AREA DE
g i APTO 10/07/2026| 9:15a.m.
RECURSOS NATURALES GESTION AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALEs |1 VICTOR HUGO FERNANDEZ CHAMBILLA e W
NATURALES -
: : o oS 1 ADOLFO ISAIAS ZAPANA GUILLEN 15.5 APTO | 10/07/2026| 9:20a.m.
SUB GERENCIA AREA DE LA PROMOCION,  |f) UN/A RESPONSABLE DEL AREA DE LA ADOHO B : = Batils :
DESARROLIO REGULACION EMPRESARIAL Y |PROMOCION, REGULACION EMPRESARIALY [ == == No presentd en
COMERCIALIZACION COMERCIALIZACION . 2. MODINCA RDITH QUIROGA VILLA folder manila | NO APTO
o e e L b seguin bases.
OFICINA DE LA DEFENSORIA
MUNICIPAL DEL NINO Y DEL |g) UN/A ESPECIALISTA EN TRABAJO SOCIAL |1. DEISY INOFUENTE QUISPE 14.5 APTO | 10/07/2026| 925a.m.
ADO N] DEMUNA) : !
NOTA: Se comunica a todos los postulantes que pasaron a la entrevista personal, apersonarse al Teatrin Municipal de la Municipalidad Provincial de Sandia y tener
en consideracién lo siguiente: 1.- Estar 05 minutos antes de la hora y fecha programada, caso contrario se declara como NO SE PRESENTO.




